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WSTEP

Strategia powstata w  wyniku realizacji projektu pn. ,Zaradni Seniorzy”
wspotfinansowanego ze srodkéw Ministerstwa Pracy i1 Polityki Spolecznej w ramach Rzagdowego
Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014 —2020. Inicjatorem jej
utworzenia bylo Stowarzyszenie Szprotawski Uniwersytet Trzeciego Wieku, z siedzibg w
Szprotawie, pl. Mickiewicza 1. Do prac nad strategig wlgczyli si¢ aktywnie przedstawiciele wiadz
gminy Szprotawa, seniorzy bioracy udziat w projekcie oraz pozostali mieszkancy, ktorzy wzieli
udziat w konsultowaniu strategii.

Dokument powstat, zeby przeciwdziata¢ tendencjom, ktore eliminowaty z zycia publicznego
badz ograniczaty udziat osoéb starszych. Sytuacja taka wynikata przede wszystkim z nieznajomosci
potrzeb seniordow, braku komunikacji w kluczowych dla nich sprawach, braku wystarczajacej oferty
edukacyjnej, kulturalnej i sportowej skierowanej do tej konkretnej grupy wiekowej. Dotychczas
oczekiwania osoOb powyzej 60-tego roku zycia sprowadzane byly przede wszystkim do spraw
zwigzanych z zabezpieczeniem im ustug opiekunczych, medycznych i przez ubiegle dwa lata
przekazywanie skromnych $rodkdéw na organizacje przedsiewzi¢¢ z okazji Tygodnia Seniora. .

Stowarzyszenie Szprotawski Uniwersytet Trzeciego Wieku chcce podziekowaé za
zaangazowanie i prace jaka wykonali uczestnicy projektu - seniorzy z Gminy Szprotawa,
dzieki ktorym powstal ten dokument, w szczegélnosci:

e P. Biatkowski Marian

e P. Bialkowska Elzbieta

e P.Bryl Irena

e P. Chmielewska Krystyna
e P. Dziewonska Janina

e P. Gardziejczyk Genowefa
e P. Harazna Krystyna

e P.Jakubiak Zofia

e P.Jurdzinska Wiestaw

e P. Konieczna Gizela

e P. Kowalczyk Wanda

e P. Liciminski Bogdan

e P. Palcat Urszula

e P. Plucinska Elzbieta

e P. Piwtorak Zenona

e P. Suchecka Krystyna

e Suchecki Zbigniew



SYTUACJA OSOB STARSZYCH W POLSCE

Problemy zwigzane z demografig pozostaja jednym z glownych wyzwan, z ktorymi musi si¢

zmierzy¢ Polska, jeden z jego aspektéw dotyczy wydtuzenia dtugosci zycia obywateli.
Na zachodzie Europy zjawisko to jest znane od dluzszego czasu i wiele panstw opracowato wiasne
rozwigzania wobec ludzi w bardzo dojrzatym wieku. Zmianie ulegta takze mentalno$¢ i spojrzenie
na proces starzenia si¢, ktory zaczeto akceptowac i traktowac, jako naturalny etap zycia. W Polsce
jestesmy dopiero na poczatku tej drogi, wigc sporo jest pracy do wykonania. Na szczgscie powstaty
i powstaja dokumenty strategiczne, takie jak choc¢by Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci
Spotecznej Osoéb Starszych na lata 2014-2020, ale brakuje nam rozwigzan systemowych, ktore
integrowalyby rézne podmioty ze wszystkich sektorow w ramach §wiadczenia ustug na rzecz oséb
w podesztym wieku. Powolujac si¢ na dane przedstawione w Raporcie na temat sytuacji 0sob
starszych w Polsce wydanym w 2012 roku przez Instytut Pracy i Praw Socjalnych odsetek ludnosci
w wieku 65 1 wiecej lat bedzie systematycznie wzrastal. W przedstawionych w dokumencie
prognozach wida¢, ze w 2035 r. odsetek ludnosci w wieku 65 i wiecej ma wynie$¢ juz 23,2, przy
czym w miastach bedzie si¢ ksztaltowat na nieco wyzszym poziomie (24,3) niz na wsi (21,7).

Niestety bardzo czgsto spotykamy si¢ z mato powaznym traktowaniem ludzi w sedziwym
wieku, ich rola spoleczna najczgéciej jest ograniczona do pelnienia funkcji babci/dziadka. W
powszechnym przekonaniu panuje opinia, ze starsze osoby powinny usung¢ si¢ w cien i odda¢ pole
do dzialania ludziom mtodym, co powoduje ich wypychanie na margines zycia spolecznego.
Oskarza si¢ je o zajmowanie stanowisk i blokowanie miejsc pracy osobom milodszym, co
przyczynia si¢ do wywolywania niepotrzebnych antagonizméw. Dodatkowym katalizatorem
dezintegracji spolecznej sa srodowiska polityczne, ktore ze wzgledu na swoje partykularne interesy
tworza sztuczne podzialy poprzez wywotanie konfliktow miedzy poszczegdlnymi grupami
spotecznymi, zwlaszcza na tle S$wiatopogladowym. Zwickszajaca si¢ 1los¢ oséb w wieku
emerytalnym wymusza podnoszenie obcigzen fiskalnych osob w wieku produkcyjnym, co wynika z
koniecznosci zapewnienia odpowiedniego poziomu emerytur i rent oraz opieki medycznej i
socjalnej. Te wszystkie czynniki sprawiaja, ze trzeba podejmowac dziatania, ktoére powoduja
zwigkszanie udziatu osob starszych w spoleczenstwie oraz takie, ktore wplyna na zmiang relacji
miedzypokoleniowych. Trzeba bra¢ pod uwage, ze coraz wigksza liczba ludzi starszych predzej czy
pozniej spowoduje wzrost znaczenia tej grupy i che¢ zagospodarowania jej przez tych, ktorzy
dostrzega w niej potencjalnych wyborcéw czy konsumentow.

Jednym z najczestszych probleméw dotykajacych ludzi w sedziwym wieku to ich zta
sytuacja finansowa, co gorsza czgs¢ z nich zyje w jednoosobowych gospodarstwach, co tylko
poteguje skale zjawiska. Do tego dochodzg jeszcze czynniki ekonomiczne oraz zmiana mentalno$ci
spolecznej. Coraz wigcej ludzi nastawionych jest przede wszystkim na osigganie zysku, a to z kolei
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wigze si¢ z poszukiwaniem dobrze ptatnej pracy i migracja. Taka sytuacja powoduje, ze spora czgs¢
ludzi starszych zostaje pozostawiona sama sobie. Wedtug prognoz przedstawianych przez Gtowny
Urzad Statyczny, w 2030 r. az 53,3% gospodarstw jednoosobowych bgdzie prowadzonych przez
osoby w wieku co najmniej 65 lat, w tym 17,3% przez osoby w wieku 80 i wiecej. Jezeli dotozy¢ do
tego problemy ze zdrowiem i ograniczong sprawno$¢ ruchowg badz intelektualng to mamy obraz
czlowieka niesamodzielnego, uzaleznionego od pomocy innych, czesto zdanego na taske zupetnie
obcej osoby. Niestety coraz wiecej ludzi starszych boryka si¢ z depresja, ktora wynika przede
wszystkim z poczucia osamotnienia, braku umiejetnosci zagospodarowania wolnego czasu oraz
braku bliskich oséb w poblizu. A kiepska kondycja psychiczna z kolei powoduje, ze taka starsza
osoba nie udziela si¢ spolecznie, jest oboje¢tna na to si¢ dzieje w jej regionie, niechgtnie angazuje si¢
w jakiekolwiek dziatania i jest wycofana z zycia publicznego. Dzialania samorzagdowe wobec 0s6b
starszych koncentruja si¢ przede wszystkim na zaspokajaniu potrzeb zdrowotnych i socjalnych, co
nie tylko nie wptywa na ich uaktywnienie, lecz wrecz sankcjonuje ich bierno$¢ w zyciu
publicznym. Innym problemem jest niska liczba organizacji pozarzadowych, zwlaszcza na
obszarach wiejskich i w matych miejscowosciach, co powoduje, ze wcigz jest zbyt mata ilos¢
inicjatyw angazujacych rdzne grupy spoteczne do dziatania na rzecz dobra wspodlnego. Szczegdlnie
kiepsko na tym tle wypada wojewodztwo lubuskie, co potwierdzaja dane GUS-u, w wojewodztwie
zarejestrowanych jest okoto 2300 organizacji samorzadowych. Zakres partycypacji obywatelskiej w
naszym regionie wyglada nie najlepiej zar6wno z punktu widzenia wtadz lokalnych jak i tutejszych
mieszkancow. Jak wynika z naszych obserwacji nie dobrze wyglada takze wspotpraca samorzadow
z mieszkancami (mowa o wsiach i matych miejscowosciach), ktéra w wielu przypadkach ogranicza
si¢ wylgcznie do informowania o podj¢tych decyzjach czy organizowania konsultacji spotecznych,
o ktérych wigkszo§¢ mieszkancow nie wie, ze si¢ odbywaja, a 1 tak, jesli si¢ pojawiaja to ich uwagi
czy sugestie nie sg brane pod uwagg, szczegolnie, gdy burza koncepcj¢ wladz lokalnych.

Wystarczy tylko przypomnieé, ze wigkszo$¢ ludzi starszych zyjacych obecnie, znaczacy
czg$¢ swojego zycia spedzita w panstwie o ograniczonej suwerennosci, ktore od swego obywatela
wymagato postuchu. Wszystko sterowane byto odgdrnie przez panstwo, pozostawiajac ludziom nie
wiele miejsca do swobodnego dzialania, zreszta wszelkie inicjatywy oddolne budzity podejrzenie i
nieufnos¢. Dlatego wiele 0sob starszych zyje w przeswiadczeniu, ze to wiladze panstwowe sa
organizatorem ich zycia, wigc oni nie widzg potrzeby ani sensu, zeby samemu braé
odpowiedzialno$¢ za to, co si¢ dzieje w ich najblizszym otoczeniu. Kolejnym powodem biernosci
0s6b starszych w zyciu spotecznym i publicznym, co wynika z do§wiadczenia organizacji, jest brak
motywacji do dzialania, nie dostrzegaja powodow ani korzysci, ktore moglyby przyj$¢ za ich
posrednictwem. To z kolei wynika z ich niskiej samooceny oraz strachu przed wyr6éznieniem si¢ w
srodowisku, co skutecznie hamuje ch¢é¢ do angazowania si¢ w jakiekolwiek dziatania. Do tego
dochodzi brak wiedzy na temat zasad partycypacji spotecznej i publicznej oraz umiejetnosci
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praktycznego jej wykorzystania. Inng przyczyna jest brak znajomos$ci podstawowych zasad
komunikacji, ktéra uniemozliwia starszym osobom swobodne wypowiadanie si¢ i prawidlowe
zwerbalizowanie swoich mysli, co z kolei powoduje, ze szybciej si¢ denerwuja, czuja si¢
niezrozumiani 1 zamykajg si¢ przed innymi z obawy, ze mogliby zosta¢ wysmiani. Poza tym
aktywno$¢ spoteczna i publiczna ludzi w sedziwym wieku jest ograniczana przez innych, ktorzy
uwazaja, ze starsze osoby sg stabym ogniwem spoleczenstwa i jesli przez cale zycie nic nie zrobili,
to dlaczego teraz majg czego$ dokona¢. Wielu ludzi nie rozumie albo nie chce rozumie¢, ze
cztowiek po 60-tym roku zycia ma zazwyczaj wigcej wolnego czasu, jest doswiadczony, a pobudki
jego dziatania wynikaja czesciej z polepszenia sytuacji swojej grupy wiekowej niz z checi zysku, co
ma czesto miejsce w przypadku mtodszych. Ponadto ciagle jest zbyt mata liczba inicjatyw oferujaca
mozliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach, doradztwach czy warsztatach motywujacych do
angazowania si¢ w sprawy spoleczne i1 publiczne przez osoby starsze. Istotnym problemem jest
réwniez niedostateczna ilo§¢ wsrdd seniorow liderow spotecznych, ktorzy inspirowaliby innych do
dzialania oraz dawali swoim dziataniem przyktady partycypacji.

Niezagospodarowanie potencjatu spotecznego senioréw poprzez ich aktywne wiaczenie w
partycypacj¢ spoteczng i publiczng spowoduje, ze zostang oni wykluczeni z Zycia spotecznego 1
publicznego. Straca wpltyw na decyzje podejmowane wobec nich samych. Ich rola zostanie
zredukowana wytacznie do odbiorcy z géry narzuconych swiadczen i ustug. Poza tym zepchnigcie
osOb starszych na margines Zzycia spotecznego uniemozliwi im integracj¢ z pozostatymi
mieszkancami. Co gorsza coraz wigkszy odsetek ludzi starszych zostanie pozbawiony mozliwosci
decydowania o sobie, bedzie tez coraz podatniejszy na manipulacje i wykorzystanie ich do
partykularnych celow przez ludzi, ktorym niekoniecznie na sercu bgdzie lezato ich dobro. Z roku na
rok bedzie przybywac starszych osob, a zaniechanie dziatan angazujacych senioréw do udziatu w
zyciu spotecznym 1 publicznym spowoduje nasilanie si¢ zjawiska biernosci spotecznej 1 bedzie
sprzyja¢ wzrostowi zachowan patologicznych. Dlatego w dziataniach rzadu polityka spoleczna
wobec seniorOw zostala uznana za jeden z priorytetdéw m.in. pod katem aktywnosci zawodowe;,
spolecznej, edukacyjnej, kulturalnej 1 sportowej oséb starszych. Obecnie w MRPiPS trwaja prace
nad dokumentem: ,,Polityka spoteczna wobec 0sob starszych 2030. Bezpieczenstwo, Solidarno$¢,
Uczestnictwo”, ktory wyznaczy kierunki polityki spotecznej wobec osob starszych w Polsce.

Zaplanowano jego przyjecie do konca roku.



METODOLOGIA BADANIA

Zatozeniem projektu ,,Zaradni Seniorzy” byto miedzy innymi stworzenie dokumentu, w ktorym

zostang wyznaczone kierunki dziatan przyczyniajacych si¢ do poprawy sytuacji osob starszych w

Gminie Szprotawa. Zalozono, ze w opracowanie strategii zostang zaangazowani przede wszystkim

seniorzy zamieszkujacy obszar wspomnianej gminy. Warto podkresli¢, ze badania dotyczyly osob

w wieku 60 lat 1 wiecej. Przebieg prac nad Strategig zostaly podzielone na nastepujace etapy:

| etap - diagnoza sytuacji seniorow w gminie Szprotawa (zostala ustalona na podstawie
przeprowadzonych badan ankietowych oraz zebraniu i analizie danych uzyskanych miedzy
innymi z Gléwnego Urzgdu Statystycznego). Badanie ankietowe zostato zrealizowane za
pomoca kwestionariusza ankiety, ktory zawierat 29 pytan zamknigtych i pdtotwartych,
jednokrotnego i wielokrotnego wyboru oraz 5 pytan metryczkowych. Docelowo zakresem
badania miato zosta¢ objetych 69 mieszkancow w wieku po 60-tym roku zycia. Ostatecznie
podczas badan, udalo si¢ zrealizowa¢ 69 wywiadow - zostaly zebrane podczas wywiadow
realizowanych przez tutorow;

Il etap — powotano grup¢ robocza sktadajaca sie z 15 uczestnikow projektu 1 dwoch tutorow.
W ramach grupy wytoniono nast¢pujace zespoty:

e ds. zdrowia;

e ds. sfery obywatelskiej;

e ds. opieki spotecznej i bezpieczenstwa,

e ds. edukaciji, sportu i kultury.

Prace zespolow tematycznych toczyty si¢ przy wsparciu dwoch tutordéw, ktorzy czuwali nad

ich prawidlowym przebiegiem 1 byli odpowiedzialni za opracowanie merytoryczne rozwigzan

wypracowanych podczas pracy warsztatowej. Podczas spotkan grupy zostata przeprowadzona

miedzy innymi Analiza SWOT oraz okreslone zostaly cele na najblizsze lata w kwestii dziatan

zmierzajacych do poprawy warunkoéw Zycia seniorow w gminie Szprotawa

Il etap - w wyniku pracy zespotéw tematycznych i przy wsparciu tutordéw powstata wstegpna
wersja strategii, ktora nastepnie zostata poddana konsultacjom z seniorami z gminy
Szprotawa. Konsultacje odbyly sie¢ poprzez udostepnienie dokumentu w wersji
elektronicznej na stronie www UTW i www UM w Szprotawie oraz poprzez udost¢pnienie
wersji papierowej dostepnej w/w jednostce. Ponadto informacja o konsultacjach zostata
rozpowszechniona przez samych uczestnikow projektu, ktorzy otrzymali wersje papierowe
dokumentu z prosba o rozpowszechnienie ich wsrdd ich rownolatkow. Mieszkancy gminy
Szprotawa w wieku od 60 lat wzwyz, jak réwniez wszyscy pozostali mieszkancy miasta,
mogli zgtasza¢ uwagi do dokumentu osobiscie w siedzibie UTW i UM w Szprotawie;

telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.
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DIAGNOZA SYTUACJI SENIOROW W GMINIE SZPROTAWA

Gmina Szprotawa to gmina miejsko-wiejska potozona w potudniowej cze$ci wojewodztwa
lubuskiego, w powiecie zaganskim. Powierzchnia gminy wynosi 233 km?, co stanowi 20,58%
powierzchni powiatu zaganskiego, 1,67 % wojewodztwa lubuskiego, 0,07% powierzchni Polski.
Obszar gminy Szprotawa, wedtug danych Gléwnego Urzedu Statystycznego na dzien 31.12.2015
roku, zamieszkiwato 21335 ludzi, z czego 4135 stanowity osoby w wieku nieprodukcyjnym (ok.
19,38%), a stosunek ludnosci w wieku nieprodukcyjnym na 100 osé6b w wieku produkcyjnym
wynosi 59,6. Wskaznik feminizacji, czyli liczba kobiet na 100 m¢zczyzn, wyniost 107. Najwigksza
dysproporcja kobiet w stosunku do liczby mezczyzn widoczna jest w grupie 70 lat 1 wigcej, ktéra
wynosi tgcznie 741 osob. Najwickszy udzial w strukturze wiekowej ludnosci w gminie Szprotawa
majg osoby w przedziale wickowym 25-39 lat oraz 55-64.

Na terenie gminy znajduje si¢ 17 solectw: Bobrowice, Borowina, Cieciszow, Dilugie,
Dzie¢miarowice, Dzikowice, Henrykow, Kartowice, Leszno Dolne, Leszno Gorne, Nowa Kopernia,
Pasterzowice, Siecieborzyce, Sierakow, Szprotawka, Wiechlice, Witkow. Gmina ztoZzona jest
tacznie z 22 miejscowosci.

Warto nadmieni¢, ze w skladzie Rady Miejskiej Szprotawa zasiadato okoto 19% radnych
powyzej 60-tego roku zycia (dane uzyskane z portalu GUS), ktérzy reprezentuja w wigkszosci
przypadkow interesy waskiej grupy, a nie calego Srodowiska senioréw. Dziataniem, ktore begdzie
przeciwdziata¢ wykluczeniu ludzi starszych na terenie Gminy Szprotawa jest powotanie Rady
Senioréw i opracowanie Strategii dla osob starszych na lata 2018-2023.

Opracowanie przedstawione ponizej miato na celu zdiagnozowa¢ problemy i potencjat senioréw
zamieszkujacych gmine Szprotawa na podstawie przeprowadzonych badan ankietowych. Pytania
zawarte w kwestionariuszu pozwolity na poznanie opinii mieszkancow powyzej 60-tego roku zycia
w nastepujacych obszarach:

e Zdrowia (badania pod katem dostepu do lekarzy rodzinnych, specjalistow, punktow

aptecznych);

e Opieka spoteczna i bezpieczenstwo (badania pod katem dostepu i oceny jakosci ustug oraz

doswiadczenia w zakresie przemocy i dyskryminacji ze wzgledu na wiek);

e Edukacja, kultura i sport (badania pod katem sposobow organizacji wolnego czasu przez

seniorow, ich oczekiwan i potrzeb w tym zakresie);

e Sfera obywatelska (badania pod katem uczestnictwa seniorOw w zyciu publicznym i

okreslenie potrzeb szkoleniowych w tym zakresie);

Uzyskane wyniki maja charakter reprezentatywny, badania zostaly zrealizowane na probie

69 0sob powyzej 60-tego roku zycia zamieszkujacych gming Szprotawa. Uzyskane w ten sposob
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dane posiadaja ogromng warto$¢ informacyjna, pozwalajac na poznanie postaw i opinii czesci
mieszkancow regionu, bedacych przedstawicielami okreslonej grupy spotecznej, w tym przypadku

seniorow.

WYNIKI BADANIA ANKIETOWEGO SENIOROW GMINY SZPROTAWA
Pytania metryczkowe

W sktad proby badawczej weszto 48 kobiet (70%) i 21 mezczyzn (30%). Dysproporcja
wynika z faktu, ze panie sg bardziej otwarte na wspolprace i chetniej angazuja si¢ w dziatania niz
panowie. Kobiety rowniez charakteryzujg si¢ znacznie nizszym poziomem umieralno$ci niz
mezezyzni w tym samym wieku.

Wykres nr 1 Pleé respondentéw

M Kobiety M Mezczyini

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Biorac pod uwage wyksztatcenie rozktad procentowy przedstawial si¢ nastepujaco:

Tabela nr 1 Wyksztalcenie ankietowanych osob

Wyksztalcenie Liczba osob Udzial w %
Wyzsze 16 23%
Srednie 36 52%
Zawodowe 17 24%
Podstawowe 0 -

Brak wyksztalcenia 0 -
Zawod wyuczony* 1 1%

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017



Na pytanie dotyczace struktury gospodarstwa domowego najwiecej os6b odpowiedziato:
osoba wspdlnie zamieszkujgca z rodzing 38 0so6b (55%), natomiast opcje osoba samotna (bez
rodziny) wybrato 18 o0sob (26%), a wariant 0soba Samotnie gospodarujgca (posiadajgca rodzine,
ale z nig nie zamieszkujgca) zaznaczyto 13 respondentow (19%). Ponizej zostal zaprezentowany

wykres z danymi na temat struktury gospodarstwa domowego zebranymi podczas badania:

Wykres nr 2 Struktura gospodarstwa domowego

Osoba samotna
Osoba samotnie

gospodarujaca( Osoba wspdlnie

posiadajaca zamieszkujgca z
rodzine ale z nig rodzing
nie mieszka)

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Jesli chodzi o sytuacje zamieszkania respondentow badania pokazaly, ze =z
mezem/zong/partnerem mieszka 32 osoby (46%). Natomiast 6 osob (8% )W wskazato odpowiedz z
innymi cztonkami rodziny.

Seniorzy bioracy udziat w badaniu za glowne zrodto swoich dochodow najczgsciej
wymieniali: swiadczenia emerytalne 51 0séb (73%). Na dalszych pozycjach znalazly si¢ takie
odpowiedzi jak: swiadczenia rentowe 9 osob (13%) oraz wynagrodzenie za prace 14 0sob (20%).

Natomiast wariant swiadczenia pomocy spolecznej nie wybrata zadna z ankietowanych osob.
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Wykres nr 3 Zrodlo dochodéw
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40

B Swiadczenie emerytalne
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B Wynagrodzenie za prace

20 B Swiadczenie rentowe

10

1 2 3

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Pytania zasadnicze

Na pytanie dotyczace oceny swojego stanu zdrowia respondenci w wigkszo$ci, bo az 58%
wskazato na odpowiedz sredni. Druga w kolejnosci zaznaczong opcja byto dobry, wybrato ja 38%
ankietowanych. Nikt natomiast nie podkreslit odpowiedzi bardzo dobry. Jedna osoba zaznaczyta
bardzo zty .Ponizej zostala zamieszczona tabela prezentujaca wyniki opisane wyniki.

Tabela nr 2 Ocena stanu zdrowia

Bardzo Dobry Sredni Zly Bardzo
dobry zty
Liczba - 26 40 2 1
glosow
Udzial w - 38% 58% 3% 1%
%

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Seniorzy w zdecydowanej wigkszosci, bo az 56 osoby (81%) stwierdzili, ze nie ma
problemu z dostgpem do lekarza rodzinnego. Natomiast 7 ankietowanych (10%) przyznato, Ze ma
taki problem, wedtug ankietowanych gtownymi powodami takiego stanu rzeczy sa dlugie kolejki,
dhugi czas oczekiwania na przyjecie oraz problem z dojazdem. Ponizej zostat przedstawiony wykres

obrazujacy tendencje osob poddanych badaniom.
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Wykres nr 4 Ocena dostepu do lekarza rodzinnego

1

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Nieco gorzej przedstawiajg sig¢ statystyki, jesli chodzi o dostgp do poradni specjalistycznych,
wariant nie mam problemu zaznaczyto 19 respondentow (28%). Odpowiedz mam problem wybrato
36 0sob (52%). Wsrod najezesciej formutowanych zarzutéw pojawity sie te dotyczace dlugiego
oczekiwania na wizyte, braku specjalistow dostepnych w ramach NFZ, drogie wizyty. 14 badanych
(20%) nie korzysta z ustug Swiadczonych przez specjalistyczne poradnie. Obraz badanych w
podziale na wskazane opcje zostal zaprezentowany na wykresie zamieszczonym ponizej

Wykres nr 5 Ocena dostepu do poradni specjalistycznych

40

36

35

30

25

20

15

10

5

o} T T 1
Nie mam problemu Mam problem Nie korzystam

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017
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Na pytanie dotyczace checi podnoszenia swojej Swiadomosci zdrowotnej w zakresie
zdrowia psychicznego i fizycznego 50 ankietowanych (72%) odpowiedziato, ze tak, a pozostate 19
osob (28%) wybralo opcje nie. Przewaga odpowiedzi twierdzacych wskazuje na potrzebe
organizacji tego typu szkolen/warsztatow. Wyniki tego pytania zostaty przedstawione w ponizszym
wykresie.

Wykres nr 6 Uczestnictwo w szkoleniach/warsztatow w obszarze zdrowia

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Respondenci na pytanie odnoszace si¢ do oceny ich dostepu do kompetentnej kadry
medycznej najczeSciej wybierali odpowiedz nie mam problemu — 30 os6b (43%). Wariant mam
problem zaznaczyto 18 osoby (26%), najczesciej wskazywaty na brak specjalistow, dhugi termin
oczekiwania. Natomiast 21 ankietowanych (30%) podkreslito odpowiedZz nie korzystam. Na
ponizszym wykresie zostaly przedstawione wyniki uwzgledniajace podziat glosow na poszczegolne

odpowiedzi.
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Wykres nr 7 Ocena dostepu do kompetentnej kadry medycznej
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Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Ankietowani w zdecydowanej wigkszosSci dostep do apteki/punktéow aptecznych ocenili jako
bardzo dobry 75% badz dobry 21%. Niewielka czes¢, bo tylko 4% wybrato opcje $redni. Nikt nie
zaznaczyl wariantu zty albo bardzo zly, co $wiadczy o tym, iz w gminie nie ma z tym wigkszego
problemu. Ponizej zostala zamieszczona tabela prezentujaca wyniki opisane powyze;j.

Tabela nr 3 Ocena dostepu do aptek/punktéw aptecznych

Bardzo Dobry Sredni Zly Bardzo
dobry zty
Liczba 51 14 3 - -
glosow
Udzial w 5% 21% 4% - -
%

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Na pytanie o korzystanie ze wsparcia finansowego, rzeczowego albo specjalistycznych
ustug opiekunczych oferowanych przez OPS tylko 5 osob (7%) wybrato odpowiedz TAK. Az
610s0b (88%) zaznaczylo odpowiedz NIE. Taka sytuacja moze wynika¢ z faktu, iz w opinii
wiekszosci badanych Osrodek Pomocy Spotecznej kojarzony jest wylacznie jako instytucja
swiadczgca pomoc przede wszystkim osobom z tzw. marginesu spolecznego a nie osobom
biednym. 3 osoby (4%) pozostawito to pytanie bez odpowiedzi, moze to wynika¢ rowniez z tego, ze
przyznanie si¢ do korzystania z pomocy OPS jest tematem wstydliwym ws$réd seniorow.

Odzwierciedlenie powyzszych tendencji zostalo przedstawione na wykresie ponize;.
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Wykres nr 8 Liczba os6b korzystajacych ze swiadczen OPS
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Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Zdaniem respondentéw jako$¢ ustug $wiadczonych przez OPS w gminie Szprotawa jest
sredni — 34 0s6b (49%). Natomiast opcje dobry wybrato 10 respondentow (15%). 8 ankietowanych
(12%) nie zaznaczyto zadnego wariantu. Wsérdéd osob, ktore korzystaja z ustug tej instytucji 2

zaznaczyto odpowiedz dobrze, 3 srednio. Ponizej zostala zamieszczona tabela prezentujgca opisane

wyniKi.
Tabela nr 4 Ocena jakosci ustug §wiadczonych przez OPS
Bardzo | Dobry Sredni Zly Bardzo | Brak
dobry zty odp.
Liczba - 10 34 14 2 8
glosow
Udzial w - 15% 49% 20% 3% 12%
%

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Kolejne pytanie dotyczyto korzystania z porad psychologa/prawnika. Zaledwie 9 0sob
(13%) zaznaczylo odpowiedz TAK. Sposrdd tych ankietowanych az 6 osob korzysta z tego typu
ustug prywatnie, a tylko 2 osoby z ustug oferowanych przez Urzad Miasta—Miejski czy tez
Lubuskie Stowarzyszenie na Rzecz Kobiet BABA. Taki wynik moze swiadczy¢ o tym, Ze na
wsiach i w matych miasteczkach korzystanie z tego typu ustug nie jest powszechnym zjawiskiem,
zwlaszcza wsrdd osob po 60-tym roku zycia. Strach przed publicznym przyznaniem si¢ do tego
typu rzeczy wynika przede wszystkim z panujgcego tabu i presji spotecznej, ktoéra narzuca pewne
normy zachowan. Ponizej zostal zamieszczony wykres nr 10 obrazujacy tendencje przedstawione

wWYyzZej.
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Wykres nr 9 Liczba osob korzystajacych z uslug prawnika/psychologa

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa2017

Natomiast jesli chodzi o ocen¢ dostepu do ustug Swiadczonych przez psychologa czy
prawnika przewazaly glosy: srednio 24 osob (35%) i dobry 21 os6b (30%). 1 badany (1%)
zaznaczyl odpowiedz bardzo dobrze, podobnie bylo w przypadku wariantu bardzo zly. Az 12
respondentow (17%) nie podkreslito zadnego z dostgpnych wariantoéw. 10 oséb pozostawito to

pytanie bez odpowiedzi. Ponizej zostala zamieszczona tabela prezentujaca wyniki opisane powyze;j.

Tabela nr 5 Ocena dostepu do ustlug $wiadczonych przez prawnika/psychologa

Bardzo | Dobry Sredni Zly Bardzo | Brak
dobry zty odp.
Liczba 1 21 24 12 1 10
glosow
Udzial w 1% 30% 35% 17% 1% 15%
%

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Na pytanie czy spotkal/a si¢ Pan/Pani z przejawami przemocy wariant TAK wybrato 17
0s6b (25%). Najczesciej ankietowani wskazywali na przemoc psychiczng 9 oséb. Warto podkreslic,
ze respondenci, ktorzy zaznaczyli odpowiedz twierdzaca zazwyczaj wybierali 2 rodzaje przemocy.
Wynika to z faktu, ze starsze osoby zazwyczaj majg niskie dochody i nie sg w stanie samodzielnie
podota¢ wszystkim swoim potrzebom, co skazuje ich na taske rodziny, sagsiadéw badz innych osob.

Ponizej zostata zamieszczona tabela prezentujagca wyniki opisane powyzej.
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Tabela nr 6 Przemoc a seniorzy

TAK NIE
Fizyczna Psychiczna Ekonomiczna
Liczba glosow 4 9 4 52
Udzial w % 6% 13% 6% 75%

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkarticéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa201

Nastepne pytanie zawarte w kwestionariuszu odnosito si¢ do do§wiadczania przez badanych

przejawow dyskryminacji ze wzgledu na ich wiek. Tylko 9 o0sob (13%) zaznaczyly odpowiedz

TAK. Nie oznacza to, ze w gminie nie dochodzi do przypadkow dyskryminowania osob starszych,

jest to raczej przejawem wstydu i niechecig do glosSnego mowienia o tych rzeczach. Jako

spoleczenstwo jesteSmy bardzo zamknigci i wolimy wiele spraw przemilcze¢ w bdlu niz odwaznie

o nich mowi¢ bez ogladania si¢ na innych. Dzieje si¢ tak zwlaszcza wsrod seniordw, ktorzy sa

nauczeni przez poprzedni system do tzw. ,,siedzenia cicho”.

Wykres nr 10 Dyskryminacja a seniorzy

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Nastepne pytanie pokazato, ze ponad potowa badanych - 51 osoby (74%) chca uczestniczy¢

w szkoleniach/warsztatach, ktore pokazatyby jak ustrzec si¢ przed przejawami przemocy fizycznej,

psychicznej 1 ekonomicznej. Odpowiedzi zostaly ujete w ponizszym wykresie.
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Wykres nr 11 Zainteresowani uczestnictwem w szkoleniach/warsztatéw z zakresu

przeciwdzialania przemocy i dyskryminacji

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Kolejne pytanie odnosito si¢ do poczucia bezpieczenstwa respondentdow w gminie, az 49
0sob (71%) wybrato opcje TAK, co oznacza, ze pozytywnie ocenia ten aspekt zycia publicznego.
Pomimo faktu, ze wickszo$¢ seniorow czuje si¢ bezpiecznie w gminie, to jednak czg¢s¢ z nich nie
ma takiego poczucia. Najczgsciej ankietowani wskazywali na fakt, ze unikaja wyj$¢ z domu po
zmroku poniewaz si¢ boja. Tylko 20 badanych (29%) wybralo odpowiedZz NIE. Wyniki zostaty
przedstawione na wykresie ponizej.

Wykres nr 12 Bezpieczenstwo w gminie Szprotawa

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w minie Szprotawa 2017

Zdecydowana wigkszos¢ ankietowanych, bo az 57 osoby (83%) stwierdzily, ze sa

zainteresowane aktywnym zagospodarowaniem czasu wolnego. Taki podziat gltosu pokazuje, ze
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0soby po 60-tym roku zycia nie chcg zamyka¢ si¢ w murach wilasnego domu, tylko aktywnie
spedzac czas wolny w gronie innych oséb 1 czerpaé z zycia to co najlepsze. Opisane wyniki zostaty
przedstawione w ponizszym wykresie

Wykres nr 13 Seniorzy a aktywne spedzanie wolnego czasu

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Na pytanie dotyczace warunkow do uprawiania sportu i rekreacji az 50 badanych (72%)
odpowiedziato TAK, natomiast 11 (16%) uznatlo, ze ich nie ma, a 8 osob (12%) stwierdzito, Ze nie
posiada wiedzy na ten temat. Wyniki zostaly zobrazowane w postaci wykresu zamieszczonego
ponizej.

Wykres nr 14 Warunki do uprawiania sportu w gminie Szprotawa
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Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Respondenci w odpowiedzi na pytanie co powinno powsta¢ w gminie, aby poprawic¢

istniejqcq infrastrukture sportowo-rekreacyjng wskazywali na: $ciezki rowerowe, piesze i zdrowia
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— 10 0s6b (15%) obiekty sportowo- rekreacyjne dostosowane do 0sob starszych - 9 oséb (13%).
Ponadto 11 oso6b (16%) postulowato o pojawienie si¢ infrastruktury sportowej typu boisko czy
sitownia zewngtrzna. Ponizej zostal zamieszczony wykres ilustrujacy powyzsze wyniki.

Tabela nr 7 Propozycje poprawy infrastruktury sportowo-rekreacyjnej

Liczba gleséw | Udzial w %

Sciezki 10 15%
rowerowe w
miescie
Obiekty 9 13%
sportowo-
rekreacyjne
dostosowane do
0s0b starszych
Swietlica dla 11 16%
seniorow
ogolnodostepna
(dom dziennego
pobytu)
Sitownia w 11 16%
pomieszczeniu
dostosowana do
os0b starszych

Karta seniora 11 16%
Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Ankietowani w wigkszos$ci wybrali odpowiedz TAK, 39 o0sob (57%) odpowiadajac na
pytanie czy ich zdaniem oferta Domu Kultury jest ciekawa. Natomiast 25 ankietowanych (36%)
odpowiedzialo NIE. Wsréd gltéwnych powoddow przemawiajacych na niekorzy$¢ instytucji
podawano brak ciekawych propozycji dla senioréw, brak imprez kulturalnych (np. operetka), brak
spotkan ze znanymi osobami, brak przedstawien teatralnych. Natomiast Ci, ktorym oferta Domu
Kultury odpowiadata 25 o0sob (36%), przytaczali nastepujace przyklady: organizacja festynow,
zabaw okolicznosciowych, tygodnie seniora. Pozostali ankietowani 5 0sob (7%) nie wypehili tego

punktu kwestionariusza. Na ponizszym wykresie zostat przedstawiony rozktad gtosow.
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Wykres nr 15 Ocena dzialania Gmirnege-Centrum-Domu Kultury
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Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Na pytanie czy w gminie brakuje wydarzen kulturalnych 45 ankietowanych (65%)
odpowiedziatlo NIE. Natomiast 20 o0s6b ( 29%) udzielito odpowiedzi TAK. Wdrdd najczesciej
podawanych propozycji znalazty si¢: wydarzenia dostosowane do zainteresowan senioréw, kino,
muzyka, kabaret, wydarzenia kulturalno rozrywkowe, spotkania zwigzane z historig regionu. 4
osoby (6%) nie zaznaczyly zadnych z mozliwych wariantow. Ponizej zostat zamieszczony wykres
obrazujacy powyzsze wyniki.

Wykres nr 16 Potrzeba wydarzen kulturalnych wsrod seniorow
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Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Tylko 17 ankietowanych (25%) odpowiedziato, ze zna oferte skierowang do os6b w wieku
60+ przez organizacje pozarzadowe dziatajace w gminie. Wymieniano przede wszystkim projekt

Uniwersytetu Trzeciego Wieku, Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw, obchody Tygodnia
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Seniora, Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych. Programy: "Aktywny Senior, "Zaradny senior";
., Turystyka dla seniora”, ,,Akademia dla Seniora” to aktualnie realizowane projekty przez
Stowarzyszenie SzZUTW.

Wykres nr 17 Znajomos¢é oferty skierowanej do seniorow

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Na pytanie dotyczace oceny dostepu do publicznych srodkow transportu w gminie najwigcej
0s0b zaznaczylo wariant bardzo utrudniony 34 oséb (49%). Tylko 5 badanych (7%) wskazato
odpowiedz dobrze, natomiast 30 (44%) utrudniony/brak. Przewaga negatywnych odpowiedzi
swiadczy o tym, ze polaczenia komunikacyjne w gminie sa jej slabym punktem. Ponizej
zamieszczono tabele z wynikami zaznaczonych odpowiedzi.

Tabela nr 8 Ocena dostepu do komunikacji

Dobrze Utrudniony Bardzo
utrudniony/brak
Liczba 5 30 34
glosow
Udzial w 7% 44% 49%
%

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

W przypadku pytania o istnienie barier architektonicznych, ktore utrudniajg funkcjonowanie
W gminie az 49 oséb (71%) wybralo odpowiedz TAK. Najczesciej wskazywano na: brak toalet
publicznych (40 osob), brak udogodnien/niedostosowanie miejsc dla os6b niepetnosprawnych np.
brak podjazdow dla wozkow (26 osob), brak koszy na $mieci (26 0sdb), brak/zbyt mata ilos¢ tawek
w parku (18 osob), brak lub kiepskie o§wietlenie na obrzezach miasta (10 osob), kiepski stan drog i
chodnikow, brak windy w Osrodku Zdrowia przy ul. Odrodzenia (4 osoby). Powyzsze odpowiedzi
wskazujg jednoznacznie, ze ankietowani seniorzy bariery architektoniczne zauwazaja w braku
dostatecznej ilosci toalet publicznych oraz niedostosowanie miejsc dla 0sob niepelnosprawnych
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(zwracano uwage m. in. na brak windy w O$rodku Zdrowia przy ul. Odrodzenia) i braku badz
niedostatecznej ilo$ci koszy na $mieci zwtaszcza w parku, 3 osoby nie udzielity zadnej odpowiedzi.
Ponizej zamieszczono wykres ilustrujacy rozktad gltosow.

Wykres nr 18 Bariery architektoniczne w gminie
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Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Na pytanie odnoszace si¢ do wptywu na zycie publiczne w gminie zaledwie 16 badanych
0sob (23%) wybrato odpowiedz TAK. Taka sytuacja wynika przede wszystkim z niskiego
zainteresowania ankietowanych uczestnictwem w Zyciu publicznym, co potwierdza nastgpne
pytania oraz z negatywnego nastawienia do wlasnych mozliwosci i niskiej oceny swoich
kompetencji spotecznych. Na ponizszym wykresie zobrazowano rozktad glosow.

Wykres nr 19 Wplyw senioréw na zycie publiczne
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Zrédlo: Badania ankietowe mieszkancéw powyzej 60-tego roku Zycia w gminie Szprotawa 2017
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Podobnie roztozyly si¢ odpowiedzi na pytanie dotyczace udzialu w zebraniach wiejskich,
sesjach gminy tylko 11 oséb (16%) wybrato wariant TAK. Szczegdlnie wérdod osdb w starszym
wieku panuje obawa przed publicznym zabraniem glosu, boja si¢, ze zostang wysmiani albo
zignorowali, bardzo czesto maja poczucie, ze ze wzgledu na swoj wiek, nie ma dla nich miejsca na
niwie spotecznej i sami wolg si¢ wycofa¢ i odizolowac. Ponizszy wykres przedstawia procentowy
podziat glosow.

Wykres nr 20 Udzial seniorow w sesjach rady/zebraniach wiejskich
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Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Troche lepiej wyglada sytuacja w przypadku przynaleznosci do lokalnych organizacji,
stowarzyszen, fundacji - 29 respondentow zaznaczylo opcje TAK, najczesciej wymieniang
odpowiedzig byt Uniwersytet Trzeciego Wieku, Zwigzek Emerytéw, Rencistow 1 Inwalidow,
Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych. Niektore osoby przynaleza do kilku organizacji. Osoby
po 60-tym roku zycia pomimo tego, ze dysponuja wicksza iloscig wolnego czasu, a ich bliscy
czesto mieszkajg gdzie$ dalej nie sg zainteresowani uczestnictwem w organizacjach, zazwyczaj
wynika to z faktu, nie chcg optaca¢ sktadek cztonkowskich i z maja problem z dojazdem na

spotkania. Ponizej zamieszczono wykres ilustrujacy wyniki uzyskane z badania.
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Wykres nr 21 Przynalezno$¢ seniorow do organizacji

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Na pytanie odnosnie =zainteresowania uczestnictwem w szkoleniach/warsztatach
zwigkszajacych aktywno§¢ w zyciu publicznym az 39 osob (57%) zadeklarowato swoj udzial.
Nieco mniejsza ilo$¢ ankietowych, bo 38 o0sob (55%) wyrazita ch¢é wudzialu w
szkoleniach/warsztatach poswigconych dzialalnosci organizacji pozarzadowych. Natomiast
najmniejsze zainteresowanie respondentdw 34 osoby (49%) dotyczyto udzialem w dziataniach jako
wolontariusz. Taka sytuacja wynika przede wszystkim z faktu, Zze osoby po 60-tym ZzZyja w
przekonaniu, ze to one powinny by¢ adresatami pomocy, nie widza wigc sensu ani potrzeby, ze to
oni sami mogliby dziata¢ na rzecz innych. Warto nadmienié, ze kazdy ankietowany mogt zaznaczy¢
dowolng ilos¢ szkolen. Ponizej zostata zamieszczona tabela z odpowiedziami.

Tabela nr 9 Zainteresowanie uczestnictwem w szkoleniach/warsztatach

Udzial w Udzial w Dzialania w
szkoleniach/ szkoleniach/ ramach
warsztatach warsztatach wolontariatu na

zwiekszajacych | poswieconych rzecz osob
aktywnos¢ w dzialalnos$ci potrzebujacych
Zyciu organizacji
publicznym pozarzadowych
Liczba 39 38 34
glosow
Udzial w 57% 55% 49%
%

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Zdecydowana wigkszo$¢ badanych, bo 50 osob (72%) byla zainteresowana udzialem w
szkoleniach/warsztatach dotyczacych nowych technologii. Zainteresowanie t3 tematyka wsrdd

starszych oséb jest zrozumiate. Wynika to z faktu, ze czesto ich dzieci/wnuki mieszkajg z dala od
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nich 1 umiejetnos$¢ obstugi telefonu komoérkowego, portalu spotecznosciowego typu Facebook czy
komunikatora Skype jest najdogodniejsza formg komunikacji pomigdzy nimi. Do tego wszystkiego
dochodzg jeszcze kwestie bankowosci internetowej 1 bezpieczenstwa w sieci, ktore stale nabierajg
coraz powazniejszego znaczenia dla seniordéw, ktorzy nie chca pozostawaé¢ w tyle i chetnie
nabywaja tego typu kompetencje. Ponizszy wykres ilustruje podziat gtosow w tej sprawie.

Wykres nr 22 Uczestnictwo w szkoleniach/warsztatach z zakresu nowych technologii

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017

Ostatnie pytanie dotyczyto dziedziny zycia, w ktorej osoby po 60-tym roku zycia oczekuja
poprawy. Najczesciej wskazywanymi odpowiedziami bylo ZDROWIE — 46 oséb (67%) oraz
POPRAWA INFRASTRUKTURY W GMINIE 32 osoby (46%) ankietowanych. Najmniej gltosow,
bo 12 (17%) zebrata odpowiedz Opieka Spoteczna. Uzyskane wyniki wskazuja na fakt, ze
priorytetowymi kwestiami dla senioréw s3 zagadnienia zwigzane ze zdrowiem, na dalszych
pozycjach znajduje si¢ opieka spoleczna i aktywne spegdzanie wolnego czasu. Ponizej zostala
zamieszczona tabela prezentujaca podziat glosow na poszczegodlne odpowiedzi.

Tabela nr 10 Dziedzina zycia, w ktorej seniorzy oczekujg poprawy

Liczba gleséw | Udzial w %
Zdrowie 46 67%
Edukacja i 26 38%
Kultura
Sporti 18 26%
rekreacja
Opieka 12 17%
Spoleczna
Udzial w zyciu 20 29%
publicznym
Poprawa 32 46%
infrastruktury

Zrédlo: Badania ankietowe mieszkaricow powyzej 60-tego roku zycia w gminie Szprotawa 2017
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WNIOSKI | REKOMENDACJE Z BADAN

Proba badawcza nie miata charakteru $cisle reprezentatywnego, ale udato si¢ odzwierciedli¢
w niej strukture populacji senioréw ze wzgledu na pte¢. W sktad proby badawczej weszto 48 kobiet
121 me¢zezyzn. Jesli chodzi o wyksztatcenie, najliczniej na ankiete odpowiedziaty osoby ze §rednim
(52%), wyzszym (23%), oraz zawodowym (24%) wyksztatceniem. Jesli chodzi o sytuacj¢ rodzinng
respondentow badania, wigkszo$¢ z nich (55%) mieszka z rodzing. Warto zwroci¢ uwage na liczbe
senioroOw mieszkajacych samotnie, jest to 26% o0sob jest to dos¢ duza grupa, ktoéra prawdopodobnie
bedzie potrzebowac wigkszego wsparcia przede wszystkim ze strony instytucji samorzadowych. Z
analizy danych wynika, ze znaczny odsetek osdb powyzej 60-tego roku zycia mieszkajacych w
gminie Szprotawa utrzymuje si¢ ze Swiadczen emerytalnych — 73%.

Respondenci ocenili swdj stan zdrowia jako $redni — odpowiedzialo tak 58% badanych osob.
Na uwage zashuguje fakt, ze druga w kolejnosci udzielang odpowiedzig byto dobry, wybrato ja 38%
ankietowanych, co $wiadczy o calkiem niezlej kondycji zdrowotnej senioréw w gminie Szprotawa.
Dobrze przedstawiaja si¢ roOwniez wyniki, je$li chodzi o dostep do lekarza rodzinnego, az 81%
ankietowanych nie ma problemu. Na zdecydowanie nizszym poziomie ksztattujg si¢ odpowiedzi na
pytania dotyczace dostepu do poradni specjalistycznych (28% badanych nie ma problemu) troche
lepiej wyglada sytuacja z dostgpem do kompetentnej kadry medycznej (43% respondentdow nie ma
problemu). Bardzo dobrze wyglada roéwniez ocenta seniorow dostepu do aptek/punktow
aptecznych, az 75% respondentdw uznato, ze jest ona bardzo dobra, a kolejne 21% potwierdzilo, ze
dobra. Pomimo tych optymistycznych rezultatow istnieje odsetek ludzi po 60-tym roku zycia,
ktorzy uwazaja, ze maja utrudniony dostgp do opieki lekarskiej. Z uwagi na niezbyt wysokie
$wiadczenia emerytalne bezptatna opieka lekarska jest dla wigkszosci senioréw jedyna opcja,
dlatego nie mozna bagatelizowaé tego problemu. Trzeba szczerze powiedzie¢, ze wladze
samorzagdowe nie majg wplywu na termin oczekiwania czy problem z wystawianiem skierowan
przez lekarzy rodzinnych czy niekompetencje lekarzy (s3 to gtowne zarzuty jakie ankietowani
podnosili w kwestionariuszu w cze¢$ci dotyczacej obszaru zdrowia), ale to od nich zalezy kwestia
komunikacji 1 mozliwosci dojazdu do lekarza z jednej miejscowosci do drugiej. Warto podkreslic,
ze badania ankietowe wskazaly na potrzebe wsrod starszych osob (72%) uczestnictwa w
szkoleniach/warsztatach podnoszacych ich $wiadomos¢ z zakresu zdrowia psychicznego 1
fizycznego. Rozwigzaniem tego problemu mogloby by¢ zorganizowanie spotkan badZz zaje¢ ze
specjalistami. Warto rozwazy¢ organizacje zaje¢ ruchowych dostosowanych do mozliwosci
seniorow, ktore moglyby si¢ odbywaé¢ w $wietlicach gmin lub rozwazy¢ promocje takich
aktywno$ci jak chocby taniec, gimnastyka poprzez kursy instruujgce jak prawidtowo to

wykonywac.
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Bardzo mata ilos¢ ankietowanych, bo 7% przyznatlo si¢ do korzystania z ushug
$wiadczonych przez Osrodek Pomocy Spotecznej. Jeszcze gorzej prezentuja si¢ wyniki, jesli chodzi
o ocen¢ uslug przez wspomniang wyzej instytucje, prawie potowa respondentow (49%) wystawita
not¢ Srednio. Warto zwroci¢ uwage na ,,zastrzezenia” seniorow wypisywane na kwestionariuszach
pod adresem OPS. Osoby po 60-tym roku zycia czgsto nie majg pojecia z jakich uslug moga
korzysta¢ albo jakie §wiadczenia moga uzyska¢. Nie mozna wymagac od nich, aby wiedz¢ na ten
temat czerpaty z Internetu, poniewaz zdecydowana wigkszos$¢ z nich nie ma dost¢gpu do komputera
ani nie potrafi go obslugiwaé. Warto zastanowi¢ si¢ czy OPS w ramach swoich obowigzkéw nie
powinno organizowa¢ spotkan z seniorami, bgdz w lokalnych gazetach nie powinny si¢ pojawiac
informacje na ten temat. Wtadze samorzadowe powinny przemysle¢ rowniez kwesti¢ komunikacji
na linii urzednik — senior, do starszych ludzi nie mozna mowi¢ biurokratycznym jezykiem, poza
tym nalezaloby tez im w wigkszym zakresie niz innym pomoc w wypehianiu dokumentow. Jesli
chodzi o korzystanie z uslug prawnika czy psychologa to zaledwie 13% respondentéw zaznaczyto
odpowiedz Tak i tylko dwie osoby przyznato si¢, ze pobiera porady od publicznego
$wiadczeniobiorcy. Ocena jakosci tych ustug prezentuje si¢ nieciekawie, bo 35% ankietowanych
uznalo, ze jest ona $rednia. Dla starszych os6b samo korzystanie z uslug prawnika czy psychologa
jest novum, tym bardziej, ze na wsi i w malych miasteczkach ci¢zko jest uzyskac tego typu pomoc,
nie mowiac juz o obawach o odbior takiej sytuacji przez innych cztonkéw rodziny, sasiadow czy
znajomych. Na uwage zastuguje fakt, ze az 25% padto ofiarg przemocy, warto podkresli¢, ze badani
zaznaczali przewaznie wigcej niz jedna opcje, a wiekszo$¢ z nich okreslita rodzaj doznawanej
przemocy jako psychiczna. Ludzie w starszym wieku sa o wiele bardziej narazeni na réznego
rodzaju agresje ze wzgledu na swoje ograniczenia fizyczne i zdrowotne. Co gorsza najczgscie]
agresorami sg ich najblizsi, ktorzy biorac pod opieke seniora uwazaja, ze po pierwsze musi on im
ptaci¢ za utrzymanie, po drugie nie ma on zadnych potrzeb i powinien by¢ wdzigczny, ze kto$ si¢
zgodzil sprawowac¢ nad nim piecze. Potwierdzajg to wyniki badan dotyczace potrzeby seniorow
uczestnictwa w szkoleniach/warsztatach pokazujacych jak ustrzec si¢ przed przemoca, az 74%
ankietowanych wyrazito taka che¢¢. Nieco lepiej wyglada sytuacja dyskryminacji ze wzglgedu na
wiek, gdyz tylko 13% respondentdow przyznalo si¢, ze mialo do czynienia z tego typu zjawiskiem.
Warto jednak zastanowi¢ si¢ nad dzialaniami pigtnujacymi tego typu negatywne zachowania
spoteczne. Pomimo faktu, ze 71% senioréw czuje si¢ bezpiecznie w gminie, to jednak prawie jedna
trzecia z nich nie ma takiego poczucia. Najczgsciej ankietowani wskazywali na fakt, ze unikaja
wyj$¢ z domu po zmroku poniewaz si¢ boja.

Rekreacja jest istotng czeScig zycia senioréw, ze wzgledu na fakt, ze wigkszo$¢ z nich
dysponuje wolnym czasem, powaznym ograniczeniem mozliwosci jest przede wszystkim stan
zdrowia, niskie dochody i brak miejsc do realizacji danej aktywno$ci. Badania ankietowe
potwierdzity, ze 83% respondentéw jest zainteresowanych aktywnym zagospodarowaniem czasu
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wolnego. Jednoczesnie ankietowani wskazali w wigkszosci (72%) ze w Szprotawie nie ma
warunkéw do uprawnia sportu i rekreacji, wsrdd osob wg, ktorych brakuje w ich wypowiedziach
przede wszystkim brak $ciezek rowerowych i pieszych, brak kapieliska lub basenu krytego, raz
infrastruktury sportowej typu silownia w pomieszczeniu, brak nicodptatnego dostepu do sal
gimnastycznych w szkotach. Gminy Szprotawa nie sta¢ na posiadanie wlasnego krytego basenu,
ale by¢ moze byloby mozliwe zorganizowanie bezptatnego transportu na wyjazd na basen kryty w
Zaganiu, tak jak mialo to juz miejsce w przesztosci. Warto przemysle¢ kwestic wspierania
aktywnosci seniorow zaréwno w sposob finansowy jak i1 stwarzajac im warunki do zaspokajania ich
potrzeb w tym zakresie, w przeciwnym razie nadal znaczny ich odsetek bedzie musial spedzac
wolny czas w domu. Posrod mozliwych form rozrywki, ktore oferuje seniorom gmina sg gtdéwnie te
proponowane przez Szprotawski Dom Kultury, ktére w opinii ponad potowy respondentéw zostaty
ocenione pozytywnie (57% osob zaznaczylo odpowiedz tak). Wsrdd osob ktére negatywnie ocenili
oferte SZDK, duzy nacisk ankietowani potozyli na brak przedstawien teatralnych, brak spotkan ze
znanymi ludzmi, brak operetki i podobnych tego typu wydarzen kulturalnych. Szczegolng uwage
zwrdcono na czgsciowg odptatnos¢ oferowanych zaje¢ proponujac jako rozwiazanie Lokalng Karte
Seniora. Odpowiedzig na te potrzeby wydaje si¢ funkcjonujacy w Szprotawie Uniwersytetu
Trzeciego Wieku, ktory w swojej ofercie ma szereg réznego rodzaju zaje¢ edukacyjnych i
kulturalno-rozrywkowych skierowanych do Seniorow. Warto tez rozwazy¢ kwestie wspolpracy
samorzadu z Uniwersytetem w postaci chociazby pozyskiwania srodkéw na zajgcia na przyszte lata.
Trzeba bylo tez si¢ zastanowi¢ nad organizacja pewnych zaje¢ w $wietlicach poszczegdlnych
miejscowosci w gminie, poniewaz wielu starszych ludzi ma problem z dojazdem do Szprotawy ze
Swojego miejsca zamieszkania. Potwierdzajg to rowniez wyniki badan, az 49% osob stwierdzito, ze
dostep do komunikacji w gminie jest bardzo utrudniony lub wrecz go nie ma, a 44% wskazato na
utrudniony. Jesli chodzi o ofert¢ organizacji pozarzadowych dziatajacych w gminie dla senioréw to
tylko 24% respondentéw udzielito odpowiedzi twierdzacej. Ponad potowa ankietowanych (71%)
zauwaza w gminie istniejgce bariery architektoniczne. Ws$réd najczesciej wymienianych
odpowiedzi sg te odnoszace si¢ do estetycznego wygladu miejscowosci (brak koszy na $mieci),
natury funkcjonalnej (brak toalet w miejscach publicznych 1 zbyt mata ilo$¢ tawek) czy
utrudniajacych egzystencje (problemy z pokonywaniem miejsc przez osoby niepelnosprawne czy
brak badz kiepskie oS$wietlenie na obrzezach miasta). Szczegélnie nalezy podkresli¢ braki
infrastrukturalne w budynkach uzytecznos$ci publicznej, brak windy w budynku Osrodka Zdrowia
przy ul. Odrodzenia wymaga szybkiego rozwigzania.

Sfera publiczna i aktywnos¢ obywatelska sg dla seniorow narzedziem budowania poczucia
przynaleznosci 1 zaspokojenia potrzeby uznania. Na pytanie dotyczace przynaleznosci
respondentéw do organizacji, tylko 42% udzielilo odpowiedzi twierdzacej. Najczesciej
wskazywano Szprotawski UTW, Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow, Stowarzyszenie
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Osob Niepetnosprawnych, Zwiazek Wedkarski, Stowarzyszenie Ogrodéw Dziatkowych, Zwigzek
Emerytéw i1 Rencistow Pozarnictwa. Bardzo stabo prezentuja si¢ wyniki, jesli chodzi o poczucie
wplywu senior6w na zycie publiczne, az 74% z nich uwaza, ze go nie ma. Podobnie ma si¢ sytuacja
z udziatem badanych w zebraniach rady/zebraniach wiejskich, az 82% nie uczestnicy w nich. Tak
niski procent zaangazowania starszych oso6b w zycie publiczne wymaga natychmiastowej
interwencji. Dobrym rozwigzaniem jest powolanie Rady Senioréw, co si¢ uda m.in. dzigki
realizacji projektu pn. ,,Zaradni Seniorzy” finansowego w ramach Rzagdowego Programu na rzecz
Aktywnos$ci Spolecznej Osob Starszych na lata 2014 —2020. Rada bedzie nie tylko formag
komunikacji miedzy lokalng wtadza i seniorami, ale przede wszystkim zapewni reprezentacj¢ tej
grupy spotecznej i zaangazuje ludzi po 60-tym roku zycia do wigkszego uczestnictwa w zyciu
publicznym 1 spolecznym. Pocieszajacym faktem jest tez duzy odsetek respondentow
zainteresowanych uczestnictwem w szkoleniach/warsztatach podnoszacych ich wiedze¢ na temat
zycia publicznego (57%), dziatalnosci organizacji pozarzadowych (55%) oraz wolontariatu (49%).
Warto zwroci¢ tez uwage na fakt, ze sporym zainteresowaniem badanych, bo az 72% 0so6b ciesza
sie szkolenia/warsztaty z zakresu nowych technologii. Jest to zrozumiate ze wzgledu na postepujaca
cyfryzacje¢ §wiata 1 potrzebe nadazania za zmianami, tym bardziej, Ze coraz czgsciej jest to gtdowne
zrédlo komunikacji mig¢dzy ludzmi. Bioragc pod uwagge obSzar zainteresowania senioréw na
pierwsze miejsce wybija si¢ zdrowie, az 67% respondentow wybralo ta dziedzing. Na dalszych
pozycjach uplasowaly sie: infrastruktura, transport w gminie (46%) oraz edukacja i kultura (38%).
To z pewnoscig beda kluczowe kwestie, ktore w przysziosci beda determinowaly tematy spotkan
wtadz lokalnych z seniorami.

Podsumowujac, zauwazy¢ mozna, ze wiele oczekiwan i potrzeb seniorow, sformutowanych
podczas badan, wskazuje na ich nieznajomo$¢ przez instytucje i osoby majace wpltyw na rdzne
sfery funkcjonowania lokalnej spoteczno$ci. Takim forum, na ktérym bedzie mozna konfrontowaé
dziatania i sposoby ich wykonywania bedzie Rada Senioréw Gminy Szprotawa, dzigki ktorej osoby

po 60-tym roku zycia zyskajg wptyw na zycie publiczne w ich gminie

ANALIZA SWOT

Analiza SWOT to jedna z najbardziej popularnych metod analitycznych, wykorzystywanych
do porzadkowania informacji w planowaniu i analizie strategicznej. Jest ona kluczowym elementem
stosowanym w analizie sytuacji kazdego przedsiewzigcia. To narzedzie, dzigki ktoremu mozna
rozpozna¢ silne 1 stabe strony, a takze istniejace oraz potencjalne szanse i zagrozenia ptynace z
otoczenia zewngtrznego. Nazwa w/w narzedzia pochodzi od pierwszych liter stow w jezyku

angielskim:
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e S (Strengths) — mocne strony: wszystko to co stanowi atut, przewage, zalet¢ analizowanego
obiektu,
e W (Weaknesses) — stabe strony: wszystko to co stanowi stabo$¢, bariere, wade
analizowanego obiektu,
e O (Opportunities) — szanse: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu szanse
korzystnej zmiany,
e T (Threats) — zagrozenia: wszystko to co stwarza dla analizowanego obiektu
niebezpieczenstwo zmiany niekorzystnej.
Celem przeprowadzonej analizy byto okreslenie dziatan, ktorych realizacja przyczyni si¢ do
poprawy sytuacji osob starszych w Gminie Szprotawa (silna strona lub mozliwos$¢) oraz
zdiagnozowanie przeszkod, ktore trzeba przezwyciezy¢ lub zminimalizowaé, zeby osiggnad

pozadany rezultat (staba strona lub zagrozenie).

Analiza SWOT byta prowadzona przez wszystkie zespoty tematyczne i dotyczyta obszarow,
ktérymi si¢ zajmowaly, tzn. zdrowia; aktywnos$ci obywatelskiej; opieki spotecznej i bezpieczenstwa
oraz edukacji, sportu i kultury.

Zdrowie

Z analizy przeprowadzonej przez zespot ds. zdrowia wynika, ze najwigkszy potencjat i
mocng stron¢ stanowi dobry dostep do aptek/punktow aptecznych i lekarza rodzinnego. Wsrod
mocnych stron znalazla si¢ tez che¢ osob po 60-tym roku zycia do uczestnictwa w szkoleniach
zwigkszajacych ich wiedz¢ na temat zdrowia fizycznego i psychicznego. Stabe strony to przede
wszystkim niedostateczna, w ocenie starszych osob, dostgpnos¢ uslug specjalistycznych 1
rehabilitacyjnych oraz bariery architektoniczne dla oséb niepetnosprawnych (np. brak windy w
budynku Os$rodka Zdrowia przy ul. Odrodzenia). Szanse na zmiang¢ Swojej Sytuacji seniorzy
upatrujg w realizacji przez gming polityki senioralnej oraz poprawe potaczen komunikacyjnych.
Zagrozeniem natomiast moze by¢ zbyt mata ilos¢ srodkow finansowych na realizacj¢ polityki
senioralnej w stosunku do liczby starszych osob oraz pogorszenie stanu zdrowia seniorow z

powodu utrudnionego dostepu do ustug specjalistycznych i rehabilitacyjnych
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Tabela 11 Analiza SWOT - temat ,,Zdrowie”

POZYTYWNE NEGATYWNE
w MOCNE STRONY SLABE STRONY
E
W e Dobry dostep do aptek/punktow e Utrudnienia komunikacyjne;
N aptecznych; e Niewystarczajaca dostepnos¢ do ustug
ET | e Dobry dostep do lekarza rodzinnego; specjalistycznych i rehabilitacyjnych;
R Duze zainteresowanie uczestnictwem e Wystepowanie obiektow
V4 w szkoleniach z zakresu zdrowia niedostosowanych do potrzeb osob
N fizycznego i psychicznego; niepetnosprawnych — np. m.in. brak
E

windy w budynku Osrodka Zdrowia
przy ul. Odrodzenia

C
z
Y
N
NI
KI
SZANSE ZAGROZENIA
ZEW | e Realizacja przez gming polityki e Niewystarczajaca ilo$¢ srodkow
NET senioralnej; finansowych na realizacj¢ polityki
RZN | o  Organizacja szkolen pozwalajacych na senioralnej w stosunku do wzrastajace;
E zwickszenie §wiadomosci seniorOw w liczby starszych osob;
czY zakresie ich zdrowia fizycznego i e Pogarszajacy si¢ dostep do ustug
NNI psychicznego; specjalistycznych i rehabilitacyjnych
Kl e Poprawa potaczen komunikacyjnych; wplynie na pogorszenie stanu zdrowia
e Organizacja czg¢stych piknikow seniorow;

zdrowia;

Zrédlo: Warsztaty grupy roboczej dotyczqce opracowania Strategii Aktywnosci Lokalnej Senioréw

Sfera obywatelska

W sferze obywatelskiej mocna strong jest przede wszystkim kapitat spoteczny jakim sg sami
seniorzy, ktorzy swoja wiedza i doswiadczeniem moga przystuzy¢ si¢ gminie. Poza tym grupa
robocza wskazata na duze zainteresowanie 0sob po 60-tym roku zycia uczestnictwem w
szkoleniach uzupetniajacych ich wiedz¢ na temat mozliwosci aktywnosci obywatelskiej. Wsrod
stabo$ci znalazlo si¢ na pierwszym miejscu - niska frekwencja w zebraniach Rady
Gminy/zebraniach wiejskich. Na dalszych pozycjach znalazly si¢ sugestie dotyczace probleméw
komunikacyjnych gminy i utrudnien z tym zwigzanych dotyczacych dostania si¢ do miasta przez
osoby pozbawione wilasnego transportu oraz bariery architektoniczne, ktore utrudniajg dostep
starszym ludziom. Zespo6t ds. sfery obywatelskiej jako szanse wskazat na powotanie Rady Senioréw
Gminy Szprotawa. Dzi¢ki tym posunieciom seniorzy nie tylko bedg aktywnie uczestniczy¢ w zyciu

spotecznym, ale zyskaja realny wplyw na decyzje wiladz. Ich zdaniem do najwigkszych zagrozen
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zaliczy¢ trzeba: marginalizacj¢ dziatalnosci Rady Seniorow-Gminy Szprotawa, brak konsultacji

wladz samorzadowych z seniorami w sprawach ich dotyczacych oraz brak zaufania ich srodowiska

do dziatan Rady.
Tabela 12. Analiza SWOT - temat ,,Sfera obywatelska”
POZYTYWNE NEGATYWNE
w MOCNE STRONY SLABE STRONY
E
w | e Duze zainteresowanie osob starszych e Male zainteresowanie uczestnictwem w
N | uczestnictwem w szkoleniach zebraniach Rady Gminy/zebraniach
ET | zwigkszajgcych ich wiedz¢ na temat wiejskich;
R | uczestnictwa w zyciu publicznym,; e Brak spotkan dotyczacych sytuacji osob
Z | e Kapital ludzki w oparciu o wiedze, starszych z radnymi;
N | do$wiadczenie i umiejetnosci seniorow; e Bariery architektoniczne budynkow
E | o Preznie dziatajacy Uniwersytet 111 publicznych;
c | Wieku. e Utrudnienia komunikacyjne;
7 e Ograniczony budzet gminy;
Y
N
NI
Ki
SZANSE ZAGROZENIA
ZEW - - - - -
NET | ® Powstanie Rady Seniorow Gminy e Marginalizacja dziatalnosci Rady
RZN | Szprotawa, Senioréw Gminy Szprotawa
E | o Zwigkszenie aktywnosci spotecznej e Brak wspoétpracy wiadz samorzadowych
wsrod Seniorow. z seniorami w kwestiach dotyczacych ich
Czy samych;
NIZ' e Brak zaufania starszych ludzi do dziatan

Rady Seniorow Gminy Szprotawa.

Zrédlo: Warsztaty grupy roboczej dotyczqce opracowania Strategii Aktywnosci Lokalnej Senioréw

Edukacja, sport i kultura

W sferze edukacji, sportu i kultury jako najwiekszy atut wskazano walory przyrodnicze

gminy oraz oferte wydarzen kulturalnych. Do stabych stron wedtug uczestnikow prac analitycznych

naleza: brak infrastruktury sportowo-rekreacyjnej dostosowanej do senioréw oraz brak znizek

adresowanych do 0sob starszych. Wérod szans wymieniano najczesciej dziatalnos¢ Uniwersytetu 111

Wieku i1 innych organizacji zrzeszajacych seniordw oraz mozliwo$¢ ubiegania si¢ o $rodki z

programow lokalnych, rzadowych i unijnych. Natomiast wsrod najwigkszych zagrozen upatrywano:

brak checi uczestniczenia w rdéznego typu projektach ukierunkowanych na seniorow, brak

wystarczajacych srodkow w budzecie gminy oraz brak zainteresowania podmiotow ubieganiem si¢

o $rodki dla seniorow.
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Tabela 13. Analiza SWOT - temat ,,Edukacja, sport i kultura”

POZYTYWNE NEGATYWNE
w MOCNE STRONY SLABE STRONY
E
w | e Bogata tradycja i historia regionu; e Niewystarczajaca infrastruktura
N e Cenne dziedzictwo kulturowe i | sportowo-rekreacyjna dla oséb starszych
ET | przyrodnicze, przynalezno$¢ do Obszaru | (brak Sciezek spacerowych, rowerowych,
R | Natura 2000; itp.);
Z | e Ciekawa oferta wydarzen kulturalnych; | ¢ Brak lokalnej karty Seniora, znizek
N dedykowanych dla 0s6b starszych;
E e Brak infrastruktury sportowo-
c rekreacyjne;j dostosowanej do 0sob
7 starszych (np. brak urzadzen do ¢wiczen dla
v Senioréw W pomieszczeniach)
N
NI
Kl
SZANSE ZAGROZENIA
ZEW
NET | ® Dziatalno$¢ Uniwersytetu I11 Wieku i e Brak checi uczestniczenia w r6znego
RZN | innych organizacji zrzeszajacych seniorow; | typu projektach ukierunkowanych na
E | o Mozliwosc realizacji projektow ze seniorow;
srodkdéw zewnetrznych np. w ramach e Brak zainteresowania podmiotow
CZY | Rzadowego Programu na rzecz Aktywnos$ci | aplikowaniem o $rodki na realizacje
N}L\:' Spotecznej Osob Starszych na lata 2014 — | projektow dotyczacych starszych ludzi;

2020;

o Brak wystarczajacych srodkow w
budzecie gminy

Zrédlo: Warsztaty grupy roboczej dotyczqce opracowania Strategii Aktywnosci Lokalnej Senioréw

Z analizy przeprowadzonej przez zespot ds. opieki spotecznej 1 bezpieczenstwa wynika, ze

najwigkszy potencjal i mocna strong¢ stanowia: duze zainteresowanie osob po 60-tym roku zycia

kwestia opieki spotecznej oraz poczucie bezpieczenstwa w gminie wsrdd osob starszych. Stabe

strony to przede wszystkim brak calodobowej i dziennej, czgsciowo odptatnej opieki dla ludzi

starszych, zwlaszcza samotnych 1 schorowanych, a takze nieznajomos$¢ przez niektorych seniorow

nowoczesnych technologii. Szans na zmiang¢ swojej sytuacji seniorzy upatruja w powstaniu Domu

Pomocy Spotecznej i domu dziennego pobytu dla senioréw oraz w dziataniach edukacyjnych w

zakresie korzystania przez seniorOw z nowych technologii czy przeciwdziatajacych dyskryminacji

ze wzgledu na wiek 1 przemoc wobec starszych osob. Zagrozeniem natomiast moze by¢ brak

systemu sprawowania catodobowej opieki nad starszymi ludzmi i brak dost¢gpnych $rodkéw w

budzecie.
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Tabela 14. Analiza SWOT - temat ,,Opieka spoleczna i bezpieczenstwo”

POZYTYWNE NEGATYWNE
w MOCNE STRONY SLABE STRONY
E
W e Duze zainteresowanie 0sob po 60- e Brak dziennej i catodobowej opieki
N tym roku zycia opiekg spoleczng; dla ludzi starszych, zwlaszcza
ET e Poczucie bezpieczenstwa starszych samotnych i schorowanych;
R 0sOb w gminie; e Brak domu opieki spotecznej
z o Chg¢ uczestnictwa w szkoleniach e E-wykluczenie Seniorow;
N pokazujacych jak przeciwdziata¢ e Brak przywilejow dla oséb
E dyskryminacji i przemocy wobec niepetosprawnych np.
c starszych ludzi;
Z
Y
N
NI
Kl
SZANSE ZAGROZENIA
e Powstanie Domu Dziennego Pobytu e Brak systemu sprawowania dziennej
ZEW dla seniorow; opieki dla seniorow;
NET e Powstanie Domu Opieki e Brak wystarczajacych srodkow w
RZN Spotecznej; budzecie;
E e Dziatania edukacyjne w zakresie o Niskie emerytury (stary portfel)
korzystania przez senioroéw z
czy nowych technologii;
NNI e Podejmowanie dziatan
K edukacyjnych przeciwdziatajacych
dyskryminacji ze wzgledu na wiek 1
przemoc wobec starszych osob;

Zrédlo: Warsztaty grupy roboczej dotyczqce opracowania Strategii Aktywnosci Lokalnej Senioréw

ZDIAGNOZOWANE PROBLEMY

Zebrany material z przeprowadzonych badan ankietowych oraz Analiza SWOT pozwolily
zespolowi roboczemu okres§lic problemy starszych mieszkancow gminy Szprotawa. Dzieki
wspodlnej pracy warsztatowej udato si¢ wyodrebnié, a nastgpnie opisa¢ gldéwne 1 szczegdtowe
problemy, z ktorymi na co dzieh zmagaja si¢ seniorzy. Zgodnie z zatozeniami projektu, problemy
diagnozowane byty w czterech podstawowych sferach zycia, tj. zdrowia, aktywnosci obywatelskiej,
opieki spotecznej 1 bezpieczenstwa oraz edukacji, sportu 1 kultury. W ten oto sposob sformutowano

nastepujace problemy, ktore zostaly przedstawione w tabeli ponize;j:
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Tabela nr 15 Problemy gléwne i szczegélowe

Sfera zdrowia

dziatania
zdrowia

Niewystarczajace
w obszarze
seniorow

Niewystarczajacy dostep do
specjalistycznej opieki
lekarskiej i rehabilitacyjnej

Bariery architektoniczne

Niewystarczajacy przeptyw
informacji skierowanych do
starszych ludzi

Sfera aktywnosci
obywatelskiej

Niska aktywnos¢
obywatelska 0so6b po 60-tym
roku zycia

Niskie zainteresowanie
udziatem w sprawach
publicznych ze strony
Seniorow;

Niewystarczajaca oferta
aktywizujaca senioréw do
dziatah obywatelskich;

Niedocenienie wiedzy,
doswiadczenia i
umiejetnosci seniorow przez
spoteczenstwo;

Bariery architektoniczne
utrudniajace uczestnictwo w
zyciu obywatelskim

Niedostosowanie przestrzeni
publicznej do potrzeb
seniorow, zwlaszcza osob
niepetnosprawnych

Sfera edukacji, sportu i
kultury

Niedostosowanie oferty
sportowo-kulturalno-
edukacyjnej do potrzeb
seniorow

Niedostateczna
infrastruktura sportowo-
rekreacyjna;

Brak urozmaiconej oferty
kulturalnej w sotectwach

Brak lokalnej karty Seniora

Sfera opieki spofecznej i
bezpieczenstwa

Niedostateczne ustugi
opiekuncze dla seniorow

Brak wystarczajacych
srodkow w budzecie

Brak Domu Dziennego
Pobytu

Brak domu opieki spolecznej

Brak systemu dziennej i
catodobowej opieki nad
starszymi ludZmi

Brak dziatan
przeciwdziatajacych
dyskryminacji i przemocy
wobec 0sob starszych

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie badar ankietowych, pracy warsztatowej grupy roboczej i konsultacji

indywidualnych
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OKRESLENIE CELOW I SFORMULOWANIE ROZWIAZAN

Do osiagnigcia wyznaczonych celow konieczne jest okreslenie dziatan, ktorych realizacja
spowoduje powstanie zamierzonych rezultatdow. Samo postawienie diagnozy sytuacji senioréw w
gminie Szprotawa i wskazanie Kierunkoéw nie przyczyni si¢ do wprowadzenia potrzebnych zmian,
ale niezbedna jest realizacja konkretnych projektow i inicjatyw, ktore sprawia, ze lokalna strategia
aktywnos$ci seniorOw przyniesie oczekiwane efekty. W toku prac nad strategia tutorzy jak i
uczestnicy zespotéw tematycznych, zdawali sobie sprawe¢ z konieczno$ci wypracowania
przynajmniej kilku przyktadowych dziatan, ktorych realizacja pozwoli osiagnag¢ wyznaczone cele.
Strategia wytycza kierunek dziatan, jest katalogiem propozycji i sugeruje pewne rozwigzania,
ktorych wdrozenie powinno zapewni¢ osiaggniecie zatlozonych rezultatow. Identyfikacja problemow
seniorOW w gminie Szprotawa pozwolita na sformutowanie celow ogoélnych i szczegdtowych, do
ktérych osiggnigcia powinna prowadzi¢ wspolpraca lokalnego samorzadu, organizacji
pozarzadowych i1 samych zainteresowanych, czyli 0osob po 60-tym roku zycia. Realizacja celéw
wspomnianych wyzej pozwoli na rozwigzanie najwazniejszych kwestii trapigcych starszych
mieszkancoOw gminy Szprotawa a tym samym wplynie na poprawe jakosci ich zycia i lepsza
integracje z reszta spolecznosci. Cele ogolne zostaty opracowane jako odpowiedz na kazdy z
gléwnych probleméw, podobnie postagpiono z celami szczegélowymi. Do kazdego celu
szczegotowego przyporzadkowano propozycje dziatan, ktorych realizacja przyczyni sie do
zniwelowania badz catkowitego wyeliminowania problemow szczegdélowych opisanych wezesniej.
Praca zwigzana z okre$leniem celow i przedstawieniem propozycji dziatan zostala wykonana w
ramach grupy roboczej w poszczegdlnych zespolach tematycznych: zdrowia, sfery obywatelskiej,
opieki spolecznej 1 bezpieczenstwa oraz edukacji, sportu 1 kultury. Ponize; w tabeli zostang
przedstawione cele ogolne, szczegotowe oraz propozycje dziatan.

Tabela nr 16 Cele i dzialania

Cel ogélny 1 Rozszerzenie dzialan w obszarze zdrowia senioréw

Cel szczegdtowy Dziatania

1. Zwigkszenie dostepu seniorow do | Wspieranie zadan z zakresu profilaktyki
specjalistycznej ~ opieki  lekarskiej i | zdrowotnej skierowane do seniorow, obejmujace
rehabilitacyjnej miedzy innymi ofert¢ bezptatnych badan dla
starszych mieszkancéw gminy Szprotawa
Rozwdj opieki geriatrycznej ukierunkowanej na
poprawe leczenia i rehabilitacje

2. Poprawa systemu informacyjnego | Dziatania edukacyjne podnoszgce $wiadomos$é
skierowanego do seniorow seniorow w zakresie zdrowia psychicznego i
fizycznego

Wspieranie projektoéw sprzyjajacych tworzeniu
dialogu pokoleniowego i miedzypokoleniowego
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Cel ogolny 2 Zwi¢kszenie aktywnoS$ci obywatelskiej senioréow

Cel szczegdtowy

Dziatania

1. Zwigkszenia zainteresowania seniorow
udziatem w zZyciu publicznym

Utworzenie Rady Seniorow Gminy Szprotawa

Organizacja szkolen/warsztatow z zakresu form
uczestnictwa w zyciu publicznym (debata,
konsultacje, referendum itp.)

Wspieranie projektow wytaniajacych lokalnych
liderow sposrod seniorow

2. Rozszerzenie oferty aktywizujgcej
seniorow w dziatania obywatelskie

Wspieranie  inicjatyw
srodowiska osob starszych

zgtaszanych  przez

Organizacja szkolen/warsztatow z zaktadania i
prowadzenia organizacji pozarzadowych

3. Poprawienie wizerunku seniora w | Promocja dziatah na rzecz pozytywnego
Spofeczenstwie wizerunku osob starszych
Organizacja kampanii spotecznej
uswiadamiajacej o roli seniorow w lokalnej
spotecznosci
4. Zwigkszenie przeplywu informacji | Organizacja spotkan lokalnych politykow,
pomiedzy lokalnymi wladzami a seniorami | przedstawicieli wtadz  samorzadowych z

seniorami

Budowanie wspotpracy pomigdzy lokalnymi
wiladzami a Gminng Rada Senioréw

5. Usuniecie barier architektonicznych
utrudniajgcych seniorom uczestnictwo w
zyciu publicznym

Podejmowanie dziatan na poprawy
dostepu seniorow do budynkéw uzytecznos$ci
publicznej

1Z€CZ

Dostosowanie przestrzeni publicznej do potrzeb
seniorOW poprzez m.in.
tawek 1 koszy na $mieci, organizacj¢ sieci toalet
publicznych, poprawe o$wietlenia itp.

zwigkszenie liczby

Stopniowa likwidacja barier architektonicznych

Cel ogolny 3 Rozszerzenie oferty sportowo

-kulturalno-edukacyjnej gminy dla senioréw

Cel szczegbdtowy

Dziatania

1. Rozbudowa infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej

Stworzenie systemu i

pieszych

sciezek rowerowych

Stworzenie miejsc rekreacji ruchowej (np.
sitownie, sale dostosowane do ¢wiczen dla
starszych osob w pomieszczeniach itp.)

2. Poprawa dostepu seniorow do oferty
sportowo-kulturalno-edukacyjnej

Lokalna Karta Seniora — wprowadzenie znizek
dla oso6b starszych

Rozwijanie i promowanie oferty kulturalnej i
rozrywkowej dla osob starszych
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Organizacja wydarzen kulturalnych w roéznych
sotectwach gminy

Cel ogolny 4 Rozszerzenie ushug opiekunczych Swiadczonych dla seniorow

Cel szczegdtowy

1. Stworzenie systemu opieki dziennej i
catodobowej nad seniorami

2. Dzialania w zakresie zwalczania
dyskryminacji i przemocy wobec 0sob
starszych

Dziatania

Podjecie dzialan na rzecz utworzenia Domu
Dziennego Pobytu i domu pomocy spotecznej

Wspieranie  podmiotéw  zajmujacych  si¢
organizacja pomocy dla oséb starszych
Inicjowanie dziatan samopomocowych, pomocy
sgsiedzkiej 1 wsparcia dla osob starszych od
wolontariuszy

Podejmowanie dziatan edukacyjnych
przeciwdziatajacych dyskryminacji ze wzgledu
na wiek i przemoc wobec starszych osob

Dziatania edukacyjne w zakresie korzystania
przez seniorow z nowych technologii

Propagowanie wiedzy i informacji dotyczacej
rozwigzywania konfliktow
miedzypokoleniowych oraz mozliwosci
uzyskania pomocy w przypadkach przemocy
i dyskryminacji ze wzglgdu na wiek

Zrédlo: Warsztaty grupy roboczej dotyczqce opracowania Strategii Aktywnosci Lokalnej Senioréw

HARMONOGRAM DZIALAN

Propozycje dziatan zostaty pogrupowane w cztery bloki tematyczne, zgodnie z dziedzinami
zycia, ktorymi zaymowaly si¢ poszczegolne zespotly. Na tej podstawie zostal ustalony harmonogram
dziatan. Przedziat czasowy przeznaczony na realizacj¢ poszczegdlnych dziatan zostat okreslony na
bardzo ogdlnym poziomie i przypada na okres obowigzywania strategii, czyli na lata 2018-2023. W
harmonogramie zawarto informacj¢ o podmiotach, ktére moga si¢ podja¢ realizacji konkretnych
inicjatyw, jak rOwniez zaproponowano wskazniki, za pomoca ktorych mozliwa bedzie ocena
stopnia realizacji wyznaczonych w ten sposob celow. W harmonogramie znalazla si¢ rowniez
propozycja mozliwych zrodet finansowania dla poszczegodlnych zaproponowanych dziatan. Biorac

pod uwage strategiczny charakter dokumentu, trzeba pamigtaé, ze jest on elastyczny i

dostosowywany do zmieniajgcych si¢ w czasie warunkéw 1 mozliwosci finansowanych.
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Tabela nr 17 Harmonogram dzialan

Dzialanie Podmiot Zrédlo Termin Wskaznik
odpowiedzial | finansowania | realizacji realizacji
ny za
realizacje
Wspieranie zadan z Urzad budzet gminy; 2018-2023 | Liczba 0séb,
zakresu profilaktyki Miejski; Programy ktore skorzystaly
Zd_rOWOtnej_ OPS: rzadowe; z bezp%atnych
skierowanej do Zaklad Budzet ZOZ; badan i
y . aktady e
seniorow, obejmujace . rehabilitacji
miedzy innymi oferte opieki )
bezplatnych badan i zdrowotnej
rehabilitacji dla
starszych
mieszkancoOw gminy
Szprotawa
(zgodnie z celem
strategicznym nr 3,
dziatanie 3.6.1
Strategii
rozwigzywania
probleméw
spotecznych)
Rozwdj opieki Urzad kontrakty z NFZ | w liczba $wiadczen
geriatrycznej Miejski; programy zaleznos$ci | tego typu
ukierunkowany na zaktady rzgdowe od udzielona w
poprawg leczenia opieki programy UE konkurso | placowkach
i rehabilitacji zdrowotnej; w natego | funkcjonujacych
(zgodnie z celem typu na terenie gminy
strategicznym nr 2, $wiadczen | W ciggu roku
celem operacyjnym ia
2.2, dzialaniem 2.2.3 oglaszany
oraz celem ch przez
strategicznym nr 3, NFZ oraz
celem operacyjnym 0
3.3 dziataniem 3.3.1 1 terminéw
3.3.3 Strategia ogloszenia
Rozwoju Gminy i
Szprotawa na lata rozstrzygn
2015-2023) iecia
konkursé
w na
projekty
zwigzane z
ochrona
zdrowia
Dziatania edukacyjne | Urzad Budzet gminy; | 2018-2023 | Liczba 0sob
podnoszace Miejski; Srodki wiasne uczestniczaca w
swiadomos¢ seniorow | Organizacje | organizacji dziataniach
w zakresie zdrowia pozarzadowe; | pozarzadowych; edukacyjnych
psychicznego i Prywatne Programy
fizycznego podmioty rzadowe;
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(zgodne z celem szkoleniowe | Programy UE;
strategicznym nr 3, Srodki
dziatanie 3.6.1 pozyskane od
Strategii SpONsorow;
rozwigzywania
problemow
spotecznych)
Wspieranie projektow | Urzad Budzet gminy; | 2018-2023 | Liczba
sprzyjajacych Miejski; Srodki whasne zrealizowanych
tworzeniu dialogu Organizacje | organizacji projektow
pokoleniowego pozarzadowe; | pozarzadowych;
I miedzypokoleniowe | Grupy Programy
go nieformalne; | rzadowe;
(zgodnie z celem Programy UE;
strategicznym nr 3, Srodki
celem operacyjnym pozyskane od
3.6, dziataniem 3.6.3 sponsorow;
Strategia Rozwoju $rodki Polsko-
Gminy Szprotawa na Amerykanskiej
lata 2015-2023) Fundacji
Wolnosci;
Utworzenie Rady Urzad - 2017-2018 | Uchwata
Seniorow Gminy Miejski; powolujaca
Szprotawa Organizacje
(zgodne z celem pozarzadowe
strategicznym nr 3,
dziatanie 3.5.1
Strategii
rozwigzywania
probleméw
spotecznych)
Organizacja Urzad Budzet gminy; | 2018-2023 | Liczba 0s6b
szkolen/warsztatow z | Miejski; Programy uczestniczaca w
zakresu form Prywatne rzadowe; szkoleniach/
uczestnictwa w zyciu | podmioty Programy UE; warsztatach
publicznym (debata, szkoleniowe;
konsultacje,
referendum itp.)
(zgodne z celem
strategicznym nr 3,
dziatanie 3.5.1
Strategii
rozwigzywania
problemow
spolecznych)
Wspieranie projektow | Urzad Budzet gminy; | 2018-2023 | Liczba 0sob
wylaniajacych Miejski; Programy uczestniczaca w
lokalnych liderow Organizacje | rzadowe; szkoleniach/
sposrod seniorow pozarzadowe; | Programy UE; warsztatach
(zgodne z celem Grupy
strategicznym nr 3, nieformalne

dziatanie 3.4.2
Strategii
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rozwigzywania

problemow
spotecznych)
Wspieranie inicjatyw | Urzad Budzet gminy 2018-2023 | Liczba oséb
zglaszanych przez Miejski; Programy uczestniczaca w
srodowiska 0sob Organizacje | rzadowe; szkoleniach/
starszych pozarzadowe; | Programy UE; warsztatach
(zgodne z celem Grupy
strategicznym nr 3, nieformalne
dziatanie 3.4.2
Strategii
rozwigzywania
problemow
spotecznych)
Organizacja Urzad Budzet gminy; | 2018-2023 | Liczba os6b
szkolen/warsztatow z | Miejski; Programy uczestniczaca w
zaktadania i Organizacje | rzadowe; szkoleniach/
prowadzenia pozarzadowe; | Programy UE; warsztatach
organizacji Prywatne
pozarzadowych podmioty
(zgodne z celem szkoleniowe;
strategicznym nr 3,
dziatanie 3.5.1
Strategii
rozwigzywania
problemow
spotecznych)
Promocja dziatanna | Urzad Budzet gminy; | 2018-2023 | Liczba
rzecz pozytywnego Miejski; Srodki wtasne przeprowadzonyc
wizerunku osob Organizacje | organizacji h dziatan
starszych pozarzadowe; | pozarzadowych;
(zgodne z celem Grupy Programy
strategicznym nr 3, nieformalne; | rzadowe;
dziatanie 3.5.1 Programy UE;
Strategii Srodki
rozwigzywania pozyskane od
problemow Sponsorow
spotecznych)
Organizacja kampanii | Urzad Budzet gminy; | 2018-2023 | Liczba 0s6b
spoteczne;j Miejski; Srodki wiasne uczestniczaca w
uswiadamiajacej o roli | Organizacje | organizacji dziataniach
seniorow w lokalne;j pozarzadowe; | pozarzadowych;
spotecznosci Grupy Programy
(zgodne z celem nieformalne; | rzadowe;
strategicznym nr 3, Programy UE;
dziatanie 3.5.1 Srodki
Strategii pozyskane od
rozwigzywania Sponsorow;
problemow $rodki Polsko-
spotecznych) Amerykanskiej
Fundacji
WolnosSci;
Organizacja spotkan Urzad Budzet gminy; | 2018-2023 | Liczba 0sob
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lokalnych politykow,
przedstawicieli wladz
samorzadowych z
seniorami

(zgodnie z celem
strategicznym nr 3,
celem operacyjnym
3.7, dzialaniem 3.7.1
Strategia Rozwoju
Gminy Szprotawa na
lata 2015-2023)
Budowanie
wspotpracy pomiedzy
lokalnymi wtadzami a
Gminng Radg
Seniorow

(zgodnie z celem
strategicznym nr 3,
celem operacyjnym
3.7, dzialaniem 3.7.1
Strategia Rozwoju
Gminy Szprotawa na
lata 2015-2023)

Miejski;
Organizacje
pozarzadowe;
Grupy
nieformalne;

Urzad
Miejski;
Organizacje
pozarzadowe;
Grupy
nieformalne;

Srodki wiasne
organizacji
pozarzadowych;

Budzet gminy;
Programy
rzadowe;
Programy UE;

2018-2023

uczestniczaca w
spotkaniach

Liczba dziatan
zrealizowanych w
partnerstwie

Podejmowanie dziatan
na rzecz poprawy
dostepu senioréw do
budynkow
uzytecznosci
publicznej

(zgodnie z celem
strategicznym nr 2,
celem operacyjnym
2.2, dziataniem 2.2.5
Strategia Rozwoju
Gminy Szprotawa na
lata 2015-2023)

Urzad
Miejski;

Budzet gminy

2018-2023

Liczba
dostosowanych
obiektow

Dostosowanie
przestrzeni publicznej
do potrzeb seniorow
poprzez m.in.
zwigkszenie liczby
fawek 1 koszy na
Smieci, organizacj¢
sieci toalet
publicznych, poprawe
oswietlenia itp.
(zgodnie z celem
strategicznym nr 2,
celem operacyjnym
2.1, dziataniem 2.1.2
Strategia Rozwoju
Gminy Szprotawa na
lata 2015-2023)

Urzad
Miejski;

Budzet gminy;
Programy
rzadowe;
Programy UE;

W miarg
mozliwosc
i
finansowy
ch gminy

Liczba utatwien
(nowe tawki,
toalety publiczne
itp.) w danym
roku
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Stopniowa likwidacja | Urzad Budzet gminy; | W miarg Liczba

barier Miejski; Programy mozliwosc | zlikwidowanych
architektonicznych OPS, rzadowe; i barier w danym
(zgodne z celem Programy UE; | finansowy | roku
strategicznym nr 2, ch gminy

dzialanie 2.4.2

Strategii

rozwigzywania

probleméw

spolecznych)

Stworzenie systemu Urzad Budzet gminy; | 2018- Dhlugos¢ w
$ciezek rowerowych i | Miejski; Budzet 2023; metrach
pieszych Zarzadcy zarzadcow drog; | W miar¢ | biezacych Sciezek
(zgodnie z celem drog; Prywatne mozliwo$c | rowerowych i
strategicznym nr 1, Prywatne srodki; i ciggow pieszo-
celem operacyjnym podmioty; Programy finansowy | rowerowych
1.4, dziataniem 1.4.3 rzadowe; ch gminy | zbudowanych w
Strategia Rozwoju Programy UE; skali roku
Gminy Szprotawa na

lata 2015-2023)

Stworzenie miejsc Urzad Budzet gminy; | 2018- llos¢ stworzonych
rekreacji ruchowej Miejski; Prywatne 2023; miejsc w skali
dostosowanej do Prywatne $rodki; W miare roku

seniorow (np. podmioty; Programy mozliwosc

sifownie, sale Grupy rzadowe; i

dostosowane do nieformalne; | Programy UE; finansowy

¢wiczen dla starszych ch gminy

0sOb W

pomieszczeniach itp.)

(zgodnie z celem

strategicznym nr 1,

celem operacyjnym

1.7, dziataniem 1.7.5

Strategia Rozwoju

Gminy Szprotawa na

lata 2015-2023)

Rozwijanie i Dom Kultury; | budzet gminy; 2018-2023 | liczba nowych
promowanie oferty Urzad srodki z zaje¢ w danym
kulturalnej i Miejski; programow roku
rozrywkowej dla osob | Organizacje | unijnych i

starszych pozarzadowe; | rzadowych;

(zgodne z celem optaty

strategicznym nr 2, WNOSzone przez

dziatanie 2.3.1 seniorow

Strategii

rozwigzywania

problemow

spotecznych)

Organizacja wydarzen | Urzad budzet gminy; 2018-2023 | liczba
kulturalnych w Miejski; srodki zorganizowanych
réznych sotectwach Organizacje organizacji wydarzen
gminy pozarzadowe; | pozarzadowych;

(zgodne z celem KGW, srodki uzyskane
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strategicznym nr 2, Grupy od sponsorow;
dziatanie 2.3.1 nieformalne;
Strategii
rozwigzywania
problemow
spolecznych)
Wprowadzenie Urzad Budzet gminy; | 2018- Podjeta uchwata;
Lokalnej Karty Miejski; Prywatne 2023;
Seniora uprawniajacej | Prywatne srodki; W miare
do korzystania znizek | podmioty; Srodki wiasne mozliwos$c
na terenie Gminy Organizacje | organizacji; i
Szprotawa pozarzadowe; | Programy finansowy
(zgodne z celem Grupy rzadowe; ch gminy
strategicznym nr 3, nieformalne; | Programy UE;
dziatanie 3.5.1
Strategii
rozwigzywania
probleméw
spotecznych)
Podje¢cie dziatan na Urzad budzet gminy; 2018- liczba
rzecz utworzenia Miejski; srodki rzadowe | 2023; utworzonych
domu dziennego OPS; Z programow W miare domow
pobytu Prywatny pomocy mozliwo$c | dziennego pobytu
(zgodne z celem podmiot; spotecznej; i
strategicznym nr 2, srodki unijne; finansowy
dziatanie 2.4.3 srodki od ch gminy
Strategii SpONnsorow;
rozwigzywania srodki prywatne
problemow
spotecznych)
Podjecie dziatan na Urzad budzet gminy; 2018- liczba
rzecz utworzenia Miejski; $rodki rzgdowe | 2023; utworzonych
Domu Pomocy OPS; Z programow W miarg doméw pomocy
Spotecznej Prywatny pomocy mozliwo$c | spotecznej
podmiot; spotecznej; i
srodki unijne; finansowy
srodki od ch gminy
sponsorow;
srodki prywatne
Wspieranie Urzad Budzet gminy; | 2018- llos¢
podmiotéw Miejski; $rodki rzagdowe | 2023; wybudowanych
zajmujacych si¢ OPS Z programow W miar¢ | badz
organizacja pomocy Prywatne pomocy mozliwo$c | doposazonych
dla os6b starszych podmioty; spotecznej; i boisk;
(zgodne z celem Srodki finansowy
strategicznym nr 2, pozyskane od ch gminy
dziatanie 2.3.5 sponsorow;
Strategii Programy
rozwigzywania rzadowe;
problemow Programy UE;
spotecznych)
Inicjowanie dziatan Urzad budzet gminy; 2018- Liczba
samopomocowych, Miejski; $rodki unijne; 2023; mieszkancow
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pomocy sasiedzkiej i
wsparcia dla os6b

OPS
Organizacje

srodki prywatne
organizacji

gminy objetych
wsparciem przez

w przypadkach
przemocy

i dyskryminacji ze
wzgledu na wiek
(zgodne z celem
strategicznym nr 3,
dziatanie 4.8.4 Strategii
rozwigzywania
problemow
spotecznych)

starszych od pozarzadowe; wolontariuszy i
wolontariuszy Grupy pomoca sgsiedzka
(zgodne z celem nieformalne

strategicznym nr 2,

dziatanie 2.5.1

Strategii

rozwigzywania

problemow

spotecznych)

Podejmowanie dziatan | Urzad Budzet gminy; | 2018- llos¢
edukacyjnych Miejski; Srodki OPS; 2023; zrealizowanych
przeciwdziatajacych OPS Srodki wtasne dziatan
dyskryminacji ze Prywatne organizacji; edukacyjnych
wzgledu na wiek 1 podmioty; Programy

przemoc wobec Organizacje rzadowe;

starszych osob pozarzadowe; | Programy UE;

(zgodne z celem

strategicznym nr 3,

dziatanie 4.8.4

Strategii

rozwigzywania

probleméw

spotecznych)

Dziatania edukacyjne | Urzad Budzet gminy; | 2018- llos¢

w zakresie korzystania | Miejski; Srodki OPS; 2023; zrealizowanych
przez seniorow z OPS Srodki whasne dziatan
nowych technologii Prywatne organizacji; edukacyjnych
(zgodne z celem podmioty; Programy

strategicznym nr 3, Organizacje rzadowe;

dziatanie 3.5.1 pozarzadowe; | Programy UE;

Strategii

rozwigzywania

problemow

spolecznych)

Propagowanie wiedzy i | Urzad Miejski; Budzet gminy; 2018-2023; | Liczba wydanych
informacji dotyczacej OPS Srodki OPS; publikacji
rozwigzywania Prywatne Srodki wtasne

konfliktow podmioty; organizacji;

miedzypokoleniowych Organizacje Programy

oraz mozliwosci pozarzadowe; | rzadowe;

uzyskania pomocy Programy UE;

Zrédlo: Warsztaty grupy roboczej dotyczqce opracowania Strategii Aktywnosci Lokalnej Senioréw
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SYSTEM MONITORINGU | EWALUACJI REALIZACJI STRATEGII

Realizacja strategii bedzie poddana monitorowaniu. Kontrolowaniem efektow realizacji
strategii bedzie si¢ zajmowala Rada Seniorow Gminy Szprotawa. Dzigki takiemu rozwigzaniu
osoby starsze beda miaty po pierwsze realny wptyw na dziatania podejmowane w celu zaspokajania
ich potrzeb, po drugie stang si¢ obywatelami aktywnie uczestniczacymi w zyciu publicznym.
Monitoring realizacji strategii bedzie obejmowat nastepujace elementy:

e czas realizacji i zakres planowanych dziatan,

e WYysokosc¢ oraz zrodta pochodzenia srodkow finansowych na ich realizacje,

e stan realizacji zaplanowanych na dany okres zadan, realizowanych w ramach strategii.

Ponadto Rada Senior6w minimum raz w roku bedzie ocenia¢ dziatania, ktorych realizacja
miata si¢ przyczyni¢ do osiggnigcia wskazanych w dokumencie celéw. Projekty oceniane bgdg
przede wszystkim pod katem efektywnosci i celowosci, a wszelkie uwagi 1 rekomendacje
wypracowane na posiedzeniu Rady beda zapisywane w formie sprawozdan. Dodatkowo Rada
Seniorow Gminy Szprotawa bedzie raz w roku zrealizowane zadania poddawaé ewaluacji, czyli
ocenia¢ ich wplyw na realizacj¢ celow zawartych w strategii. Wnioski z przeprowadzonej ewaluacji
beda stanowi¢ baze do wprowadzenia ewentualnych korekt i zmian kierunkéw dzialania, a takze

modyfikacji zadan zaplanowanych w dokumencie strategicznym.

ZRODLA FINANSOWANIA STRATEGII

Zrédlami finansowania realizacji Strategii Aktywno$ci Lokalnej Senioréw beda $rodki,
pochodzace z:
e budzetu Gminy Szprotawa;
e funduszy zewnetrznych, w tym z programéow Unii Europejskiej, rzadowych oraz
pozarzadowych np.:

e Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej (FIO - Fundusz Inicjatyw Obywatelskich;
ASOS - Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych;
SENIOR+);

e Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich (PROW) 2014-2020 w ramach Rozwoju
Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ (RLKS) w ramach Projektow
Parasolowych;

e Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j (PO WER) 2014-2020;

e ,Seniorzy w akcji” ze srodkow Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci;

e Erasmus+ Edukacja Dorostych;

47



e S$rodkow wiasnych podmiotow realizujacych zadania na rzecz seniorow;

e S$rodkow pozyskanych na dziatania zwigzane z realizacjg strategii od sponsorow.

PODSUMOWANIE
Strategia Aktywnosci Lokalnej Senioréw na lata 2018 - 2023 ma na celu wptyna¢ na
aktywizacje mieszkancow Gminy Szprotawa w wicku powyzej 60 lat i tym samym zapobiec ich
marginalizacji w zyciu publicznym i spotecznym. Dokument powstatl przede wszystkim po to, zeby
udzieli¢ seniorom wsparcia, wykorzysta¢ drzemigcy w nich potencjat oraz pobudzi¢ do aktywnego
uczestnictwa w zyciu ich gminy. Zawarte w Strategii Aktywnosci Lokalnej Seniordw propozycje
dziatan na rzecz poprawy jakosci i warunkow zycia oséb starszych moga by¢ realizowane zardwno
przez samorzad, Szprotawa Jak i organizacje pozarzadowe dziatajace w tym zakresie, a takze przez
samg Rade Seniorow Gminy Szprotawa wystepujaca jako grupa nieformalna.
Warto podkresli¢, ze opracowany dokument jest zgodny z aktami wyzszego rzedu takimi

jak:

e Strategia Europa 2020,

e Strategia Rozwoju Kraju 2020. Aktywne spoteczenstwo, konkurencyjna

gospodarka, sprawne panstwo,

e Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020,

e Strategia rozwoju wojewddztwa lubuskiego 2020,

e Strategia z rownowazonego rozwoju powiatu zaganskiego na lata 2015-2023,

e Strategia rozwoju gminy Szprotawa na lata 2015-2023,;

e Strategia rozwigzywania problemow spotecznych dla Gminy Szprotawa na lata

2014-2020.
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Spis wykresow

Wykres nr 1 Pte¢ respondentow

Wykres nr 2 Struktura gospodarstwa domowego

Wykres nr 3 Zrodto dochodow

Wykres nr 4 Ocena dostepu do lekarza rodzinnego

Wykres nr 5 Ocena dostepu do poradni specjalistycznych

Wykres nr 6 Uczestnictwo w szkoleniach/warsztatow w obszarze zdrowia
Wykres nr 7 Ocena dostepu do kompetentnej kadry medycznej
Wykres nr 8 Liczba o0sob korzystajgcych ze $wiadczen OPS

Wykres nr 9 Liczba os6b korzystajacych z ustug prawnika/psychologa
Wykres nr 10 Dyskryminacja a seniorzy

Wykres nr 11 Zainteresowani uczestnictwem w szkoleniach/warsztatow z zakresu
przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji;

Wykres nr 12 Bezpieczenstwo w gminie Szprotawa

Wykres nr 13 Seniorzy a aktywne sp¢dzanie wolnego czasu

Wykres nr 14 Warunki do uprawiania sportu w gminie Szprotawa
Wykres nr 15 Ocena dziatania Gminnego Centrum Kultury

Wykres nr 16 Potrzeba wydarzen kulturalnych wsrod seniorow
Wykres nr 17 Znajomos¢ oferty skierowanej do seniorow

Wykres nr 18 Bariery architektoniczne w gminie

Wykres nr 19 Wptyw senioréw na zycie publiczne

Wykres nr 20 Udziat senioréw w zebraniach rady/zebraniach wiejskich

Wykres nr 21 Przynalezno$¢ senioré6w do organizacji

str.

Wykres nr 22 Uczestnictwo w szkoleniach/warsztatach z zakresu nowych technologii
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Spis tabel:

Tabela nr 1 Wyksztatcenie ankietowanych os6b
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Tabela nr 3 Ocena dostepu do aptek/punktéw aptecznych

Tabela nr 4 Ocena jakosci ustug §wiadczonych przez OPS

Tabela nr 5 Ocena jakosci ustug $wiadczonych przez prawnika/psychologa
Tabela nr 6 Przemoc a seniorzy

Tabela nr 7 Propozycje poprawy infrastruktury sportowo- rekreacyjnej
Tabela nr 8 Ocena dostepu do komunikacji

Tabela nr 9 Zainteresowanie uczestnictwem w szkoleniach/warsztatach
Tabela nr 10 Dziedzina zycia, w ktorej seniorzy oczekuja poprawy
Tabela 11 Analiza SWOT - temat ,,Zdrowie”

Tabela 12. Analiza SWOT - temat ,,Sfera obywatelska”

Tabela 13. Analiza SWOT - temat ,,Edukacja, sport i kultura”

Tabela 14. Analiza SWOT - temat ,,Opieka spoteczna i bezpieczenstwo”
Tabela nr 15 Problemy gtowne i szczegotowe

Tabela nr 16 Cele i dziatania

Tabela nr 17 Harmonogram dziatan
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