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I. WPROWADZENIE

Niniejsze sprawozdanie koricowo-roczne dotyczy stopnia realizacji przedsiewzie¢ w okresie
od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. przyjetych Uchwalg Rady Miejskiej Nr XXXI/197/2016
z dnia 30.08.2016 r. w Gminnym Programie Rewitalizacji Gminy Szprotawa na lata 2016-2023.

Gminny Program Rewitalizacji to wieloletni program dziatan, ktory ma zapewni¢ integracje
dziatan wladzy samorzadowej, spolecznosci lokalnej i innych uczestnikow majacych na celu
wyprowadzenie obszaru zdegradowanego z sytuacji kryzysowej w trzech gléwnych obszarach,
tj. spolecznym, gospodarczym i technicznym.

W programie przyjeto dziewie¢ przedsiewzie¢, ktorych realizacja ma przyczynic sig
do ograniczenia skali wystepowania negatywnych zjawisk i procesébw na obszarze rewitalizacji,

tj. Srodmiescia oraz wzmocnié wewnetrzny potencjat tego obszaru.

II. PRZEDSIEWZIECIA REWITALIZACYJNE

1. Przedsiewziecie inwestycyjne — podstawowe Nr 1

Przebudowa z rozbudowa dawnego budynku klasztoru Magdalenek, przy ul. Plac Koscielny 2
w Szprotawie na Centrum Aktywnosci Spolecznej”

Niniejsze przedsiewzigcie jest w trakcie realizacji. Wspéifinansowane jest przez Unig
Europejskg ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020, dziatania 9.2 Rozwdj obszarow zmarginalizowanych,
poddziatania 9.2.1 Rozwoj obszaréw zmarginalizowanych — projekty realizowane poza formutg ZIT.
Catkowita wartos¢ projektu wedtug anekséw do umowy o dofinansowanie wynosi 6.783.931,25 zt brutto,
w tym dofinansowanie 3.501.530,54 zi. Gléwnym celem przedsiewziecia jest ograniczenie skali
wystepowania negatywnych zjawisk kryzysowych na obszarze zdegradowanym ,Srodmiescie”
w Szprotawie oraz wzmocnienie jego wewnetrznego potencjatu poprzez nadanie obszarowi objetemu
projektem nowych funkcji gospodarczych, edukacyjnych, turystycznych, rekreacyjnych, spotecznych i
kulturalnych. Inwestycja jest realizowana w partnerstwie z Powiatem Zaganskim. Podmiotem

odpowiedzialnym za jej realizacje jest Gmina Szprotawa.

Podjete dziatania:
Zadanie realizuje Zaktad Instalacji Sanitarnych, C.O. i Gazowych ze Szprotawy pod nadzorem
inspektora nadzoru P.UB. i H ,USBUD" Jan Raszczuk z Kozuchowa. W okresie sprawozdawczym




wykonawca przeprowadzit badania archeologiczno-konserwatorskie i architektoniczne oraz roboty
budowalne dodatkowe/zamienne wynikajace z tych badan. Zmoderizowat pomieszczenia piwnicy,
przyziemia, | i Il pietra poprzez skucie tynkéw, polozenie nowych i ich pomalowanie.
Odtworzyt pomieszczenie sali renesansowej. Dokonat renowacji stropu ozdobnego na parterze
(sztukaterie i kasetony) i | pietrze. Wzmocnit i wypoziomowat belki stropowe nad Il pietrem,
Zabudowat poddasze wykonujac nowa podioge i podest technologiczny, czyszczac i malujac stupy oraz
wydzielajac pomieszczenia biurowe. Na wszystkich kondygnacjach w toaletach potozyt plytki $cienne
i podtogowe, a w poszczegolnych salach panele podiogowe. Pomalowat $ciany. Wymienit parapety.
Odrestaurowat istniejace schody w calym budynku. Dopasowat komunikacje do wymogow osob
niepetnosprawnych i ochrony p.poz. W ramach termomodernizacji budynku: ocieplit $ciany i strop,
wymienit wewnetrzng stolarke drzwiowa, zamontowat wentylacje i klimatyzacje oraz centralne
ogrzewanie, zamontowat o$wietlenie na energooszczedne (LED). Przeprowadzit remont elewacii
zewnetrznej budynku tynkami renowacyjnymi w technologii oraz kolorystyce i wygladzie zblizonym
do historycznego. Wzmocnit oraz otynkowat i pomalowat kominy. Wykonat izolacje pionowa i poziomg
fundamentow budynkoéw. Zamontowal nowa instalacie odgromowa. Dobudowal nowy budynek,
w ktorym zlokalizowana bedzie winda, sanitariaty i kotlownia. Prace te polegaly na wylaniu piyt
fundamentowych, wykonaniu $cian konstrukcyjnych i dziatowych, konstrukcji i pokrycia dachu,
potozeniu instalacji elektrycznej, sanitarnej i c.o., tynkéw wewnetrznych i zewnetrznych, montazu
stolarki okiennej oraz poloZeniu ptytek ceramicznych. W ramach tych robét wybudowano réwniez szyb
windy, ktory potaczony jest zabudowa aluminiowo-szklang z dobudéwka. W ramach zagospodarowania
terenu wykonawca zamontowat o$wietlenie zewnetrzne, wykonat podjazd dla 0séb niepetnosprawnych,
wybudowat miejsca parkingowe, przebudowat ciagi pieszo-jezdne oraz zamontowat fontanne.

Przebudowywany budynek dawnego klasztoru Magdalenek posiada duzg wartos¢ historyczng
0 znaczeniu regionalnym. W zwigzku z tym roboty budowalne objete przedmiotowg inwestycjg
podlegaty Scistemu nadzorowi przez Lubuskiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow z Zielonej
Gory. Wykonawca dokonywat sukcesywnych uzgodnieri konserwatorskich na kazdym niemalze etapie
prowadzenia robdt budowlano-montazowych. W ich wyniku wydawane byly zalecenia konserwatorskie,
ktérych realizacja wymagata przeprowadzenia szeregu robot dodatkowo-zamiennych i aneksowania
pozwolenia na budowe. Stan zaawansowania finansowego robot budowlano-montazowych osiagnat
poziom 70% i wynosi 4.645.746,55 1.

W okresie sprawozdawczym gmina podpisala 4 aneksy do umowy o dofinansowanie.
W ich efekcie catkowita warto$¢ projektu wzrosla o kwote 1.640.13551 zt, przy nie zmienionym
poziomie dofinansowania. Ponadto termin rzeczowej realizacji projektu ulegt wydiuzeniu do kwietnia

2019 r., za$ jego finansowe rozliczenie do maja 2019 .



Niezaleznie od powyzszego prowadzona byta promocja projektu w postaci publikacji ogloszenia

prasowego w prasie lokalnej oraz umieszczania informacji na temat przebiegu realizacji inwestycji

za pos$rednictwem strony internetowej Urzedu Miejskiego w Szprotawie oraz Starostwa Powiatowego

w Zaganiu pefnigcego role partnera.

W okresie sprawozdawczym nie osiagnieto wskaznikow realizacji projektu. Bedzie to mozliwe

po zakonczeniu rzeczowo-finansowym niniejszego przedsigwziecia.

Tabela Nr 1 Wskazniki realizacji projektu

Wskazniki produktu Yokt Wartos¢ docelowa | Warto$¢ wskaznika | Wartos¢ wskaznika rse::l,iglae:i
(mierzone bezposrednio po realizacji il wskaznika osiagnieta osiggnieta od wskainilJ(a
projektu) wskaimka okreslona w okresie poczatku realizacji (%)
w Programie sprawozdawczym Programu 6= ,"5 13
(narastajaco)
1 2 3 4 5 6
powierzchnia ~ obszarow  objetych
rewitalizacja 0 Rifga g g 0
liczba wspartych obiektéw infrastruktury 1
zlokalizowanych na rewitalizowanych szt 0 0 0
obszarach
liczba obiektow dostosowanych do
: SH e szt. 1 0 0 0
potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami
udzial projektu w odniesieniu do
obszaru objetego programent % 0,19 0 0 0
rewitalizacji
Wskazniki rezultatu Jednostka | Wartos¢ docelowa | Wartos¢ wskaznika Wartoss \?stkazglka Stcl:lpler?‘
(mierzone w rok po uplywie realizaji ednostka wskaznika osiagniet 08199MRtA .09 ;.1 iz g
; agnieta
; miary A poczatku realizacji wskaznika
projektu) wakainika okreélonal w okresie Programu (%)
w Programie sprawozdawczym (narastajaco) 53
liczba nowych funkgji na obszarze
zrewitalizowanym 22 4 0 0 v
liczba nowo utworzonych miejsc pracy osoba 1 0 0 0

2. Przedsiewziecie inwestycyine — podstawowe Nr 2

»Modernizacja Szprotawskiego Domu Kultury”

Przedsiewzigcie nie bylo realizowane w okresie sprawozdawczym z uwagi na brak uzyskanego

dofinansowania. Podmiotem odpowiedzialnym za jego realizacje jest Szprotawski Dom Kultury.

Podjete dziatania:

W styczniu 2018 r. zostat zlozony wniosek o dofinansowanie ww. inwestycji ze Srodkow budzetu

panstwa w ramach Programu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego ,Infrastruktura domow kultury”.

Whniosek nie posiadat uchybien formalnych ani merytorycznych. Na ogotem 590 ztozonych wnioskow
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z catego kraju dofinansowanie uzyskato 50 wnioskow. t.gczna kwota przyznanej przez Ministerstwo
Kultury dotacji wyniosta 9.298.000,00 zt. Szprotawski projekt skosztorysowany zostat na kwote
9.028.806,54 z, a wnioskowana wysokos¢ dofinansowania wynosita 3 min zt, ktora wedlug zatozen
projektowych byta maksymalng mozliwg kwota do zawnioskowania.

Wspomnie¢ nalezy, ze czynione od 2016 r. starania w kierunku przygotowania wniosku
aplikacyjnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 réwniez nie przyniosty
oczekiwanych rezultatow, pomimo pozytywnej oceny weryfikacyjnej. Zlozony wniosek nie posiadat
uchybien formalnych ani merytorycznych. Zasadniczym powodem braku dofinansowania byla zbyt duza
liczba potrzeb (ztozonych wnioskéw) w stosunku do mozliwosci finansowych instytucji przyznajacej
dofinansowanie (puli rodkéw przeznaczonych w ramach ogloszonego konkursu). Nawet zapowiadane
wczesnie preferencie dla przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych w rzeczywistosci zastosowane byly
w znikomym zakresie.

Brak realnych mozliwo$ci uzyskania dofinansowania oraz trudna sytuacja finansowa gminy byly
gtownag przestanka Rady Miejskiej w Szprotawie minionej kadencii do wykreslenia tego przedsiewzigcia
z Wieloletniej Prognozy Finansowej. Podyktowane to byto tym, iz budzet gminy na 2018 r. nie posiadat
mozliwosci sfinansowania tej inwestycji wytacznie ze $rodkow wlasnych. Wprawdzie przewidywany
harmonogram realizacji tego przedsiewzigcia zatozony zostat w programie rewitalizacji na lata
2017-2019 to juz dzis mozna stwierdzi¢, Ze tegoroczny budzet gminy roéwniez nie bedzie w stanie
sfinansowacé tej inwestyciji ze srodkow wiasnych.

Ponadto harmonogram Urzedu Marszatkowskiego na 2019 r. nie przewiduje naboru wnioskow
w ramach RPO-Lubuskie 2020 umozliwiajacych aplikowanie o $rodki unijne dla Szprotawskiego Domu
Kultury.

Fakt ten stwarza zagrozenie co do dalszej realizacji niniejszego przedsiewziecia, a tym samym

osiggniecia jego wskaznikéw produktu i rezultatu.

3. Przedsiewziecie inwestycyjne — uzupetniajace Nr 5

»Remont budynku Miejskiej Biblioteki Publicznej w Szprotawie wraz z jego dostosowaniem diz
potrzeb 0s6b niepeinosprawiycii

Przedsigwzigcie dotyczy remontu dachu wraz z przylegajacymi do niego zdobieniami
oraz dostosowaniem budynku dla potrzeb oséb niepefnosprawnych. Szacowana warto$é przyjeta
zostata w wysokosci 800.000,00 zt, a planowany okres realizacji to lata 2018-2019. Z uwagi na
ograniczone mozliwoéci finansowe gminy Rada Miejska w Szprotawie minionej kadencji wykrelita

zadanie z Wieloletniej Prognozy Finansowej. Fakt ten spowodowal, Ze w okresie sprawozdawczym
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nie zostaly podjete dzialania w kierunku przygotowania dokumentacji projektowej niezbedne
do ubiegania si¢ o $rodki zewnetrzne.

Zaznacza sie, ze budzet gminy na 2019 r. nie zapewnia srodkow na finansowanie tego zadania.
Wobec tego istnieje zagrozenie osiggniecia wskaznikow realizacji projektu przyjetych dla tego zadania

w Gminnym Programie Rewitalizaciji.

II1. DZIALANIA NIEINWESTYCYJNE

1. Przedsiewziecie nieinwestycyjne — podstawowe Nr 1

»wAktywna integracja alternatywa na lepsze jutro”

Przedsiewzigcie przewidziane zostalo do realizacji w dwadch etapach z uwagi na warunki
konkursowe zwigzane z pozyskiwaniem $rodkow unijnych, ktore zaktadaly dwuletnie okresy realizacji
projektu. Pierwszy etap, ktory zostal juz zakonczony uzyskat wsparcie z Unii Europejskiej ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie
2020, dziatania 7.1. Programy aktywnej integracji realizowane przez osrodki pomocy spolecznej
i obejmowat okres od 01.01.2017 r. do 31.12.2018 r. Jego warto$¢ catkowita oszacowana zostata na
kwote 1.000.000,00 zt, z czego wysoko$¢ dofinansowania wynosita 850.000,00zf. W okresie
sprawozdawczym wysoko$¢ poniesionych wydatkow na realizacje projektu wynosita 509.270,98 zt
(w tym 434.045,82 zt dotacja unijna, 75.225,16 zt wkiad wiasny). Celem glownym projektu byla
reintegracja spoleczno-zawodowa 0so6b i czlonkow ich rodzin zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem
spolecznym. Projekt realizowany byl w partnerstwie z Lutolskg Spoldzielnia Socjalng ,Winda".
Podmiotem odpowiedzialnym za realizacje przedsiewziecia byt Osrodek Pomocy Spotecznej

w Szprotawie.

Podjete dziatania:
W okresie sprawozdawczym udzielono wsparcia finansowego w postaci zasitkow celowych

lub specjalnych, ktore przyznawane byly w oparciu o Indywidualne Sciezki Reintegracji. Uczestnicy
projektu wykonywali prace spofecznie-uzyteczne na rzecz gminy, za ktore otrzymywali wynagrodzenie.
Zasitki te w znaczacy sposob pomogly uczestnikom w aktywizacji zawodowe] poniewaz finansowaly
kursy i szkolenia podnoszace ich kwalifikacje. Zakres tych prac dostosowywany byt do mozliwosci
uczestnikoéw projektu oraz potrzeb gminy. Aktywizacje spoteczng uczestnikow projektu prowadzono
w §cistym powigzaniu z aktywizacjg zawodowa. Rozpoczeto ja od spotkania informacyjno-



rekrutacyjnego i motywacyjnego. W ramach instrumentow aktywnej integraciji o charakterze spotecznym
przeprowadzono zajgcia animacyjne z zakresu kultury czasu wolnego, w ramach ktorych sfinansowano
dwudniowy wyjazd integracyjny do Migdzyzdrojow, wyjazd do kina w Zielonej Gorze, na basen, do ZOO
we Wroctawiu. Zorganizowano zawody rodzinne w kregielni, zajecia na sali gimnastycznej, warsztaty
rekodzieta, spacer nordic-walking, zajgcia na strzelnicy w Szprotawie. Ponadto sfinansowano wyjazd
edukacyjno-integracyjny do Wroctawia podczas ktorego uczestnicy mogli zwiedza¢ staréwke oraz
Muzeum Narodowe oraz sfinansowano spektakl teatralny w Szprotawskim Domu Kultury. Poza tym
uczestnicy projektu wykonywali prace porzadkowe i nasadzenia na rzecz miejskiej przestrzeni
publicznej, tj. na terenie rewitalizowanym. W ramach zaje¢ edukacyjnych przyczyniajacych sie
do podnoszenia jakosci zycia uczestnikéw projektu i ich rodzin przeprowadzono trzy moduly zajeé
warsztatow edukacyjno-psychologicznych, podczas ktorych uczestnicy podnosili  kompetencje
spoleczne niezbedne do rozpoczecia przyszlej aktywnosci zawodowej. Spotkali sie z doradcg
ds. wizerunku, ktory przedstawit podstawowe zasady w zakresie dbato$ci o wyglad, co moze przyczynié
sie do zwigkszenia szans na prawidlowe funkcjonowanie w spoleczenstwie oraz podjecia pracy.

W ramach warsztatow zaradnosci i aktywnych spotkan zorganizowano i przeprowadzono
trzy dwudniowe wyjazdy warsztatowe poza miejsce zamieszkania oraz jeden stacjonarny warsztat
motywacyjny w Klubie Integracji Spotecznej w Szprotawie. Przy organizacji wyjazdu przeprowadzono
rozmowy z uczestnikami projektu, w wyniku ktorych okreslono ich bariery i priorytety do rozwigzania,
aby dostosowat oferte warsztatowg do indywidualnych oczekiwan kazdego uczestnika. Podnoszenie
kwalifikacji zawodowych odbywalo sig poprzez kursy, w ramach ktorych uczestnicy zdobyli kwalifikacje
zawodowe w zakresie sprzedawcy z obstugg kas fiskalnych, prawa jazdy kat. B i C oraz A i E, opiekunki
0sob starszych, ochrony mienia, obstugi wozkéw jezdniowych oraz spawacza i kosiarza. W okresie
sprawozdawczym ogolem 22 uczestnikéw zdobylo kwalifikacje. Aktywizacja zawodowa realizowana
byta w formie Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego podpisywanego z uczestnikami
projektu w ramach Migdzygminnego Centrum Integracji Spotecznej WINDA (MCIS WINDA) oraz prac
spolecznie-uzytecznych. 15 oséb realizowalo zajecia aktywnej integracji o charakterze zawodowym
w ramach Centrum Integracji Spotecznej, z tego 4 osoby w pracowni gastronomicznej, a 11 0sob
w pracowni gospodarczo-porzagdkowej i techniczno-remontowej. W ramach pracowni gospodarczo-
porzadkowej i techniczno-remontowej uczestnicy projektu wykonywali prace zwigzane z rewitalizacjg
miasta w postaci sadzenia krzewdw ozdobnych oraz uporzadkowali teren przy ul. Rolnej w Szprotawie,
przy budynku OPS oraz w parku nad rzekq Szprotawa. Pomalowali z zewnatrz budynek na ul. Rolnej
oraz wykonywali prace wykorczeniowe wewnatrz budynku. Podczas prac przy ul. Poprzecznej
przygotowali plac pod przyjazne podwoérko, w tym m.in. samodzielnie, etapami zbudowali wiate



zasfaniajaca kontenery

smietnikowe,

otynkowali oraz solidnie i estetycznie wykonczyli obiekt.

W ramach wsparcia rehabilitacyjnego pomoc otrzymalo 7 0sob.

Stopien realizacji wskaznikow produktu i rezultatu przedstawia ponizsza tabela.

Tabela Nr 4 Wskazniki realizacji projektu

Wskazniki produktu Jadnusiia Wartosc¢ docelowa | Wartos¢ wskaznika | Warto$¢ wskaznika rf\:;ipz [:;}i
(mierzone bezposrednio po realizacji miary wskaznika osiggnieta osiggnieta od skt
projektu) waltadnlics okreslona w okresie poczatku realizacji (%)
w Programie sprawozdawczym Programu 6=5/3
(narastajaco
1 2 3 4 5 6
liczba 0sdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych osoba 200 45 100 50
wsparciem w programie
liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami osoba 20 8 16 80
objetych wsparciem w programie (C)
liczba przeprowadzonych szkolen szt. 16 9 16 100
podnoszacych kompetencie i
umiejetnoéci zyciowe
liczba miejsc przygotowanych pod szt. 4 1 2 50
przyjazne podworka
liczba spotkan integracyjnych szt 16 12 16 100
liczba przeprowadzonych zaje¢ szt. 12 6 22 183,3
liczba zawartych kontraktow socjalnych szt. 200 45 100 50
liczba 0sob uczestniczacych w pracach osoba 20 6 21 106
spolecznie-uzytecznych
liczba przyznanych zasitkow szt. 180 45 100 55
Wskazniki rezultatu Wartos¢ docelowa | Wartos¢ wskaznika | Wartos¢ wskaznika |  StoPien
(mierzone w rok po uplywie realizacji ol e wskaznika osiagnieta osiagnigta od re:lgac.:dl
projektu) ¥ sT:;?ik i okreslona w okresie poczatku realizaciji g (au/:;n a
w Programie sprawozdawczym Programu 53
(narastajaco
liczba os6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spolecznym pracujacych osoba 26 3 16 61,5
PO opuszczeniu programu
liczba 0sdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym
poszukujgcych pracy po opuszczeniu vaou 50 i i =
programu
liczba 0séb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spolecznym, ktore
uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu osoba 60 e i 59,9
programu
liczba 0s6b biernych zawodowo
poszukujacych pracy po opuszczeniu osoba 26 1 44 169
programu
liczba uczestnikéw projektu, ktérzy po
zakonczeniu udziatu w projekcie
dokonali postepu w procesie aktywizacji osoba 112 21 69 52,6
spoleczno-zatrudnieniowej |
zmniejszenia dystansu do zatrudnienia
liczba uczestnikow projektu, ktorzy
podieli zatrudnienie w okresie do 3 sadlis 2% 10 13 50

miesiecy po zakonczeniu udzialu w
projekcie




IV. DZIALANIA PROMOCYJNE

W okresie sprawozdawczym podejmowane byly dziatania informacyjno-promocyjne dotyczace
poszczegolnych zadan ujetych w Gminnym Programie Rewitalizacji. Informacie na temat przedsigwzigé
| pracy Komitetu Rewitalizacji w postaci artykuléw umieszczane byly na glownej stronie interetowej

Urzedu Miejskiego oraz na zakladce ,Odnawiamy Szprotawe'".

V. DZIALALNOSC KOMITETU

Komitet Rewitalizacji w okresie sprawozdawczym odbyt jedno posiedzenie, ktorego
przedmiotem bylo wydanie opinii do sprawozdania burmistrza z realizacji Gminnego Programu
Rewitalizacji za 2017 r. Ponadto czlonkowie Komitetu udali sie na plac budowy Magdalenek,

aby zobaczy¢ jak przebiega realizacja inwestycji.

VI. PODSUMOWANIE

Gminny Program Rewitalizacji Gminy Szprotawa na lata 2016-2023 przyjety uchwatg Rady
Miejskiej z 30.08.2016 r. opracowany zostat w trybie ustawy o rewitalizacji i uzyskat pozytywna opinie
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego.

Po dokonaniu rocznej oceny stopnia realizacji programu mozna stwierdzic, ze istnieje
zagrozenie realizacji dwoch przedsigwzieé: Modernizacja Szprotawskiego Domu  Kultury”
i ,Remont budynku Miejskiej Biblioteki Publicznej w Szprotawie wraz z dostosowaniem dla potrzeb 0séb
niepetnosprawnych” z powodu braku zapewnienia zrodet finansowania w budzecie gminy na 2019 .

Zgodnie z zapisami ustawy o rewitalizacji w przypadku stwierdzenia, ze Gminny Program
Rewitalizacji wymaga zmiany burmistrz wystepuje do Rady Miejskiej z wnioskiem o jego zmiane

dotgczajac opinie Komitetu Rewitalizacji.

Wobec powyzszego wskazanym jest podjecie dziatan w kierunku  aktualizacji

Gminnego Programu Rewitalizacji.

Szprotawa, 2019-02-01




