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UCHWALANR..........cieas
RADY MIEJSKIEJ W SZPROTAWIE

2dnia e e 2018y,

w sprawie: ustalenia kryteriow i trybo przyznawania nagrad w ramach specjalnego funduszu nagrod dia
nauczycieli zatrudnionych w placdwkach oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina
Szprotawa.

Na podstawie art 18 ust, 2 pkt [5 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jedn. Dzl
22019 poz. 506 ze¢ zm. ) oraz art, 49 ust, 2 ustawy z dnia 26 styeznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz U, z
2M 8 r. poz. 967 zm.; Dzl 22018 r. poz. 2245, Dz. U, 2z 2019r, poz. 730), po zasiegnieciu opinii zwigzkow
sawodowyeh, Rada Migjska w Szprotawie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworey  sie  specjalny  funduse nagrdd  dla  navceveieli  za  ich  osiggmiecia  dvdakivezno
- wychowaweze, 2 przeznaczeniem na wyplaty nagrod Burmistrza Szprotawy oraz nagrod dyvrektordw szkol,

§ 2. 1. llekro¢, ber hlizsrego okredlenia jest mowa o

I) funduszu nagréd dla nauwczyeieli - nalezy przez to rozumieé specjalny fundusz. o ktdrym mowa
woart, 49 pst. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 styeznia 1982 r. Karta Nauczyeiela,

2) nagrodzie - nalezy przez (o rozumied nagrode Burmistrza Szprotawy lub nagrode dyrekiora szkoly,

3) dyrektorze szkoly - nalezy przez to rozumied dyvrekiora szkoly lub dyrektora preedszkaola, dla ktoryveh organem
prowadzgevm jest Gmina Szprotawa,

4) nauezyeielach - naledy przez to roeumied nauceveiell  zatrudnionych W jednostkach odwiatowych
prowadzonyveh preez Gming Szprotawa,

§) szkole - nalezy przez to rozumiec jednostki wymienione wart. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe (D2 U, 220191, poz. 1148), dla ktéryveh organem prowadzgeym jest Gmina Szprotawa.

§ 3. 1. Nauceveielowi 2 okazji Dnia Edukacji Narodowej moze hy¢ przyznana nagroda organu prowadzacego
szkole, zwana dalej nagrods Burmistrza oraz z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub w innym terminie nagroda
Divrektora szkoly, ktora ma charakier uznaniowy | moze byé przyvznana po przepracowaniu w szkole przynajmniej
roku ordaz po uplywie przynajmniej roku od przyznania ostatniej nagrody Burmistrza lub Dyrektora.

2. Podzial srodkédw 2 funduszu nagréd dla nauczyeieli ustala sig w nastgpujacy sposab:
1) nagrody Burmistrza - 25% drodkow,
2) nagrody Dyrektora szkoly - 75% srodkow

§4. 1. Nagrody otrzymuja  nauczyciele za  szczegdlne  osiggnigoia  dydakivezne,  wychowawcze
i opiekuncze, wlyvm realizacje zadan zwigzanych 2 zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
arganizowanyech preez sekole oraz realizacje innych zadan statutowych szkoty.
2. Do nagrody Burmistrza mo2e zostad zgloszony nauczyciel spelniajacy przynajmnie) 5 z Kryleriow
okreslonych w pkt od | do 14, w okresie od otrzymania poprzedniej nagrody Burmistrza:
1) osigga wysokie wyniki w nauczaniu, potwierdzone przez przeprowadzony pomiar dydaktyezny lub zewngtrzne
sprawdziany lub egzaminy,
2) asigeanie wysokich wynikéw w nauczaniu potwierdzone udzialem uczniéw w konkursach, olimpiadach
przedmidgtowych, zawodach sportowych, przegladach | festiwalach kulturalnych na szezeblu gminnym,
powiatowwm lub ogdlnopolsKim,

3) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy 2 uczniami majacymi trudnosci w nauce,

4) skutecznie planuje procesy edukacyine w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowyeh,

i CHATBDFB-I3624TFG-RE1C-R3 |ETBEACIST. Projeke Strana |




5} podejmuje dzialalnosci innowacyjne w zakresie wdraZzania nowatorskich metod nauczania | wychowania,
opracowuje autorskie programy nauczania,

6) podejmuje dzialania shuzaee upowszechnieniu dobrych praktyk edukacyjnych , np. opublikowanie autorskiego
artykutu, materialu metodycznego lub innego opracowania  zakresu problematyki oswiatowej,

7) podejmuje dziatania propagujgee ruch turystyczno - krajoznawczy,

8) podejmuje dzialania majace na celu aktywny udzial uczniéw w tworzeniu i odbiorze dobr kulury oraz
poznawania dziedzictwa kulturowego,

9) podejmuje aktywne dzialania wcelu pozyvskania dodatkowych Srodkow finansowych przeznaczonych na
driatalnosé srkolby,

10) stale doskonali wiedze i umiejetnosci zawodowe poprzez udzial w zorganizowanych formach doskonalenia
Zawodowego,

11) podejmuje réznorodne dziatania przyczyniajace sie do podniesienia prestizu i promocji szkoty, przedszkola
oraz Gminy Szprotawa na zewnatrz,

12) prowadzi dziatalnos¢ majaca na celu zapobieganie 1 zwalczanie zjawisk grozgeych wystapieniem zjawisk
patologicenych wsrdd uczniow,

13) organizuje opieke i pomoc uczniom (wychowankom) bedaeym w trudnej sytuacji zyciowej lub materialne),
14) organizuje i rozwija roine formy wspdolpracy szkoty z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

3. Nagrode Burmistrza moge otrzymac dyrektor spelniajacy przynajmniej 9 z kryteriow okreslonych w pkt od
| do 19, w okresie od otrzymania poprzedniej nagrody Burmistrza:

1) whasciwie organizuje dziatalnosé dydaktyczng szkoly, co potwierdzaja wyniki sprawdziandw lub egzamindw
rewnetrznyeh,

2) uceniowiec  w szerokim  zakresie uczesiniczg  w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach
sportowych, przegladach i festiwalach kulturalnych oraz osiagaja znaczace sukcesy,

1) pozyskuje srodki finansowe lub rzeczowe przeznaczone na poprawg dzialalnodci kierowanej szkoty,
4) podejmuje dzialania majace na celu poprawe stanu bezpieczefistwa dzieci | mlodziezy,

5) podejmuje nowe formy wspdlpracy ze érodowiskiem lokalnym i rodzicami,

6} legalnie, celowo i gospodarnie wydatkuje srodki bedace w dyspozyeji szkoty,

7) wlasciwie organizuje czas wolny dzieci i mlodziezy,

8) odpowiednio wykorzystuje materialng bazg szkoly,

9) prowadzi polityke kadrowa zgodnie z potrzebami szkoty,

10) razpoznaje potrzeby nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego )

11} planuje i organizuje doskonalenie zawodowe zgodnie z potrzebami szkoly 1 nauczveieli, uwzgledniajge
kompetencje rady pedagogicznej w tym zakresie,

12} doskonali swoje kompetencje z zakresu zarzadzania szkola oraz wykorzystuje zdobytg wiedze | umiejetnosci
w zarzadzaniu szkolg,

13} promuje szkote i upowszechnia jej osiagniecia w srodowisku lokalnym,
14) tworzy oferte edukacyjna zgodna z potrzebami érodowiska lokalnepo,
15) podejmuje inicjatywy na rzecz srodowiska lokalnego,

16) wspolpracuje ze szkotami, instytucjami i organizacjami wspomagajgcymi proces edukacyjny, ktore dzialajg
w srodowisku lokalnym,

17} dokonuje wydatkow w ramach zatwierdzonego planu finansowego, zgodnie z potrzebami szkoty,
18) prawidiowo zarzadza powierzonym mieniem szkoly,
19) wplywa na ksztaltowanie w szkole dobrych relacji miedzyludzkich.
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4, Nauczyciel szkoly, niezaleznie od przyznanej mu w ciagu danego roku szkolnego nagrody dyrektora, moze
otrzymac nagrod¢ Burmistrza, Kuratora Odwiaty lub Ministra Edukacji Narodowej.

5. Nauczyciel, ktéremu zostata przvznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego odpis umieszcza sie w jego
aktach osobowych.

§ 5. |. Wnioski o przyznanie nagrody Burmistrza mogg zghaszaé;
1) Burmistrz,
2) Naczelnik Wydzialu Spraw Spolecznych i Obywatelskich,
3} Dyrektorzy szkod,
4) Komisja Spoleczna Rady Miejskiej w Szprotawie,
5) zaktadowe organizacje zwigzkowe,
2. Wzor wniosku o nagrode okresla zatacznik nr | do niniejszej uchwaty.

3. Wnioski nalezy kierowal do Urzedu Migjskiego w Szprotawie, w terminie co najmniej 20 dni przed Dniem
Edukacji Narodowej lub zakonczeniem roku szkolnego.

§ 6. 1. Decyzjg o wysokosci nagrody - w granicach ustalonych regulaminem wynagradzania nauczycieli
uchwalonym w trybie arl. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela - podejmuje Burmistrz Szprotawy, po uzyskaniu opinii
komisji o ktdrej mowa w ust. 2.

2. W sktad komisji o ktorej mowa w ust. 1 wehodza:
1) przewodniczacy - Naczelnik Wydzialu Spraw Spolecznych i Obywatelskich
2) wiceprzewodniczacy - Sekretarz Gminy Szprotawa
3) czlonek — Naczelnik Wydziatu Gospodarki i Rozwoju
4) czlonek - przedstawiciel Zakladowych Organizacji Zwigzkowych ZNP
5) czlonek — przedstawiciel Zakladowych Organizacji Zwiazkowych NSZZ Solidarnosc

§ 7. 1. Dvrektor szkoly moze przyznaé nagrody nauczycielom wyrdzniajgcym sie w pracy dydaktycznej,
wychowawczej lub opickuficze], kierujge sig kryteriami okreslonymi w ust. 2 pkt 1- 11

2. Do nagrody dyrektora moze zosta¢ zploszony nauczyciel, spelniajgey przymajmnie] 5 z kryteriow
wymienionych w pkt | - 1], w okresie od otrzymania poprzedniej nagrody dyrektora z zakresu pracy dydaktycenej,
wychowawczo - opiekunczej, realizacji innych zadan statutowych szkoly oraz zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczefistwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkolg, a w szczegolnosci:

1) osiaganie ponadprzecietnych wynikow w nauczaniu, potwierdzone przez przeprowadzony pomiar dydaktyczny,

2) systematyczny udzial ucznidow  w konkursach, olimpiadach przedmiotowych. zawodach sportowych,
przegladach i festiwalach kulturalnych na szezeblu miejskim lub okregowym, .

3) posiada udokumentowane osiggnigeia wpracy zuczniami majacymi trudnodei wnauce lub adaptacjs
w srodowisku szkolnym,

4) preygotowuje | wrorowo organizuje uroczystosei szkolne lub srodowiskowe,

5) podejmuje dziatalno$é innowacyjna  w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowuje autorskie programy nauczania lub publikuje swoje osiggnigeia pedagogiczne,

6) podejmuje dziatania propagujace bezpieczny ruch turystyczno - krajoznawezy,

7) podejmuje dziatania majace na celu aktywny udzial uczniéw w tworzeniu iodbiorze dobr kultury oraz
poznawanie dziedzictwa kulturowego,

8) niesie aktywng pomoc w adaptacji zawodowej miodych nauczycieli,

9) prowadzi dzialalnoéé majaca na celu zapobieganie i zwalczanie zjawisk grozacych wystapieniem zjawisk
patologicznych wsrod uczniow oraz powodujacych zagrozenie dla ich bezpieczenistwa,

10) organizuje pomoc i opicke dla dzieci | mlodziezy znajdujace) si¢ w trudnej syluacji zyciowej lub materialnej,
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11) podejmuje skuteczne dziatania zzakresu profilaktyki patologii iniedostosowania spolecznego, wigcza
rodzicow do aktywne] wspdlpracy ze szkolq.

§ 8. Z pisemnic uzasadnionym wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora Szkoly, poza dyrektorem, ktory
typuje kandydata, moze wystapié:

1) Rada pedagogiczna,

2) Zwiazki zawodowe drialajgce w szkole,

2. Wzor wniosku o nagrode okresla zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaty

3. Wnioski o przyznanie nagrody dyrektora, nalezy skladaé co najmniej 20 dni przed Dniem Edukacji
Narodowej lub zakoficzeniem roku szkolnego w kancelarii szkoly.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szprotawy.

§ 10. Traci moc uchwata NR XXXVIII/326/09 Rady Miejskiej w Szprotawic zdnia 31 marca 2009r,
w sprawie ustalenia kryteriow itrybu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w placowkach oswiatowyceh, dla ktorych organem prowadzgeym jest Gmina Szprotawa.

§ 11. Uchwata wchodzi w Zycie po uphywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady

Miejskiej w Szprotawie

Andrzej Stambulski
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Rady Miejskie] w Szprotawie w sprawie ustalenia kryteridw itrybu przyznawania
nagroéd w ramach specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla
ktdrych organem prowadzacym jest Gmina Szprotawa.

Wprowadzenie powvzszych zmian ma zwigzek z koniecznoscig dostosowania kryteriow nagradzania
i wyrazniania nauczycieli do obowigzujacyeh standardow. Uchylany niniejszg uchwata regulamin wynagradzania
zakladal m.in. wyrdznianie nauczycieli, ktorzy wdrazajg programy komputerowe bgd? nowoczesnie urzadzajg
pracownie przedmiotowe. Nalezy podkresli¢ koniecznosc nagradzania za wprowadzania inicjatyw dostosowanych
do obowigzujacych norm, natomiast odej$¢ od wyrdiniania za dziatania, ktore w obecnych warunkach sg
powszechnie obowiazujaca norma, bez ktorej przeprowadzenie zaje¢ dydaktycenych jest niemozliwe.

Istotng zmiang jest koniecznosé wyrdzniania za dzialania, ktore w znacznym stopniu przyczyniajg sig do
podkreslania toisamosci lokalnej i kulturowej wychowankow.

W przypadku dyrektorow szkol, wprowadzono réwniez kryterium wyrdzniania za wlasciwe finansowe
zarzadzaniem kierowang jednostka.

Usystematyzowano sposdh wnioskowania o nagrody, poprzez wprowadzenie zatacznikow, stanowigeych
wzory wnioskow o przyznanie nagrody Burmistrza badz Dyrektora szkoty.

Zmianie ulegl podzial funduszu nagrdd, poprzez zwigkszenie srodkdw do dyspozycji Burmistrza
Szprotawy, tak aby wysokosé nagrad przyznawanych przez Burmistrza faktycznie pelnila funkeje motywacying.

Majac na wegledzie powyzsze, podjgcie niniejsze] uchwaly jest uzasadnione.

Sporzadzita: Magd Matolepsza

s
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Latacznik Nr ]

do Uchwaly Rady \‘Ilﬂjﬂklﬂ
w 'i.*_pmtame Mr.. -
zdnia..

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY BURMISTRZA ZA OSIAGNIECIA
DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE

Zglaszam wnlosek o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Szprotawa
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Zatgeenik Nr 2

do Uchwaly Rady Migjskigj
wSrprotawie Wr..
i )b IR M e

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY DYREKTORA ZA OSIAGNIECIA
DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Dyrektora szkoly/przedszkola
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Detyehezas otrzymane nagrody i data otrzymania (Ministra, Kuratora Oswiaty, Burmistrza):

Okres otrzymywania dodatku motywacyjhego:

UZASADNIENIE

data, podpis i pieczg¢ wnioskodawey
OPINIA RADY PEDAGOGICEINEJ
{data, podpis i piecgc)
DECYZJA DYREKTORA
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data, podpis i pieczgt
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