Lrojeld

z dnia 9 listopada 2021 r.
Zgloszony przez Przewodniczacego Rady Migjskigj

UCHWALA NR ....eviunrirnnnns
RADY MIEJSKIEJ W SZPROTAWIE

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Szprotawy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2021r.
poz. 13721 1834), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1- 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1282, z2021r. poz. 1834), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
w sprawic wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960), uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie Burmistrza Szprotawy Miroslawa Gasika w wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 10 250,00 zl;
2) dodatek funkcyjny w kwocie: 3 450,00 zl;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % laczniec wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
w kwocie: 4 110,00 zl.

2. Ponad wynagrodzenie okreslone wust. 1, Burmistrzowi Szprotawy Miroslawowi Ggsikowl zgodnie
z wlasciwymi przepisami przystluguja: dodatek za wicloletnia pracg, nagrody jubileuszowe i dodatkowe
wynagrodzenie roczne.

§ 2. Postanowienia § 1 ust. 112 maja zastosowanic do wynagrodzenia Burmistrza Szprotawy Miroslawa
Gasika naleznego od dnia | sierpnia 2021 r.

§ 3. Wykonanic uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskie;.

§ 4. Traci moc uchwala nr 1I/6/2018 Rady Miejskicj w Szprotawie z dnia 30 listopada 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Szprotawy.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskie;j

Andrzej Stambulski
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UZASADNIENIE

Nowa ustawa o podwyzkach wynagrodzen dla osob zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe zmienila zasady ustalania maksymalnej wysokosci wynagrodzenia wojtow, burmistrzow
1 prezydentow.

Od trzech lat wynagrodzenie Burmistrza, zgodnic z ustawa o pracownikach samorzadowych,
uwzgledniajac wszystkic skladniki i dodatki, nie moglo by¢ wyzsze niz siedmiokrotno$é kwoty bazowej,
czyli 12 525 zl brutto. 30 wrzesnia Prezydent podpisal ustawe o podwyzkach wynagrodzen dla oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska paristwowe. Dokonuje ona zmiany w zasadach ustalania maksymalnej
wysokosci diet i wynagrodzen w samorzadzie terytorialnym.

Po zmianie, maksymalne wynagrodzenic burmistrza nic moze przekracza¢ w ciggu miesiaca
11,2-krotnosci kwoty bazowej, czyli 20 041,50 zI brutto na miesigc. Jednoczesnic dodany pkt 4 w ust. 2 art.
37 ustawy o pracownikach samorzadowych, wprowadza nowe pojecie, jakim jest minimalne wynagrodzenie,
ktore nie moze by¢ nizsze niz 80 proc. maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegblnych
stanowisk dla pracownikow zatrudnionych na podstawie wyboru.

Jednoczesnie ustawodawca wskazal, ze ,,maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku™ jest to
suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkeyjnego, a w przypadku wojta, burmistrza, prezydenta miasta oraz starosty i marszalka wojewddztwa
takze kwoty dodatku specjalnego.

Ustalone wynagrodzenie w zaproponowanej wysokosci wynika z rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w  sprawie wynagradzania  pracownikéw  samorzadowych
i jest adekwatne do realizowanych przez Burmistrza zadai m.in. inwestycji, pozyskiwanych srodkéw
zewnetrznych i odpowiedzialnosci jaka na nim ciazy. Burmistrz Jest organem wykonawczym gminy.
Wykonuje uchwaly rady, realizuje zadania okreslone przepisami prawa, jak przygotowywanie projektow
uchwal rady, gospodarowanie mieniem komunalnym czy zatrudnianie i zwalnianie kierownikow gminnych
Jednostek organizacyjnych. Z mocy ustawy jest tez kicrownikiem urzegdu stanu cywilnego.

Wobec powyzszego, wykonujac postanowienia obowigzujacych aktow prawnych, regulujacych
wynagrodzenie Burmistrza wnosz¢ o podjecie uchwaly.

PRZEWO CY RADY
Szprotawa, dnia 9 listopada 2021 r.
Andrpej Sfambulski
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